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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W MNIU.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdan.
zm.)

Rozporzadzenic MEN z dnia 21 majg 2001 r w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z péZzn zm.)

Rozporzadzenie MENIS z dmia 30 kwietnia 2007 1. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw 1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i
egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562, z pdzn zm.)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych (Dz. U. z 2004
I. Nr 26, poz. 232 z pézn. zm.).

Rozdzial 1
Postanowienia ogébine

§1

1. Szkota Podstawowa w Mniu jest publiczng szkotq podstawowa, dzialajgca na podstawie
ustawy o systemie oswiaty oraz statutu szkoty.

2. Siedziba szkoly miesci si¢ we wsi Mien przy ulicy Brata Alberta §

Szkota postuguje sie pieczgcia urzedowa.

§2

Organem prowadzacym jest Urzad Gminy w Bransku.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty.

§3

Zaj¢cia dydaktyczne prowadzone sq zgodnie ze szkolnymi planami nauczania.
Do szkoly uczgszczaja dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty tj. Mien.

Szkota moze przyjal uczniéw spoza swojego obwodu.

Nauka w szkole trwa 6 lat.
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Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§4

1. W realizacji swych celéw i zadan szkola przestrzega zasad zapisanych w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Deklaracji Praw Cztowieka oraz Migdzynarodowej Konwencji o
Prawach Dziecka.

2. Szkota reahzuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty, zwanej dalgj
ustawq” oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
1




L)

ukoficzenia szkoty
b) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow i wieku ucznidéw
¢) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoly
d) pelni funkcje kompensacyjng i kulturotwércza.
Dzialania szkoly skupiaja si¢ w trzech obszarach: dydaktyki, wychowania i opieki.
W zakresie dydaktyki:
a) umozliwia zdobycie wiedzy i umigjg¢tnosci niezbednych do testu szostoklasisty
b) umozliwia rozwijanie uzdolnien i zainteresowan
W zakresie wychowania:
a) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu zasad okreslonych
w Ustawie o systemie oswiaty, stosownie do warunkéw szkoly
b) rozwija u wychowankoéw poczucie tozsamosci narodowej, odpowiedzialnosei i
tolerancji
¢} uczy rozwigzywania konfliktow
d) przygotowuje do funkcjonowania w spoteczefistwie
Szczegétowe dziatania zapisane sa w szkolnym programie wychowawczym, stanowigcym
zalacznik do statutu.
W zakresie opieki:
a) udziela pomocy psychelogicznej i pedagogicznej
b} organizuje opicke nad uczniami niepetnosprawnymi ucz¢szczajacymi do szkoly
¢) w miar¢ mozliwosci organizuje pomoc socjaing w formie stypendium
d) w miar¢ mozliwosci organizuje pomoc w zakresie ochrony zdrowia ucznidw.

§5

Szkota realizuje wymienione cele i zadania w nastepujacy sposob:

a) wszystkie dzieci zamieszkale w obwodzie szkolnym obj¢te sa obowiazkiem
szkolnym '

b) szkota zatrudnia nauczycieli dobrze przygotowanych do wykonywania zawodu i
stara si¢ o kadre z najwyz2szymi kwalifikacjami

¢) nauczyciele realizuja programy nauczania na bazie podstaw programowych
opracowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, dostosowujgc tresei i
metody do mozliwoécl ucznidw

d) szkola wychowuje i przygotowuje uczniéw do wypelniania obowigzkéw
$wiadomych obywateli poprzez organizowanie apeli, uroczystosci szkolnych i
Klasowych, w czasie ktérych wpaja sie mifoé¢ do Ojczyzny, poszanowanie
konstytucji RP, godta i symboli narodowych, oraz umozliwia poznanie przeszloscei i
teraZniejszoéci kraju, budzi szacunek do tradycji narodowych

e) szkola przygotowuje do zycia w spoteczenstwie i poszanowania prawa poprzez
zapoznanie uczniow z prawami 1 obowiazkami ucznia oraz respektowanie go
zarbwno przez uczmodw jak i nauczycieli

f) szkola wychowuje przez prace, ksztattujac szacunek dla niej poprzez angazowanie
ucznidéw do prac porzadkowych w salach lekcyjnych i otoczeniu szkoly oraz
prostych napraw sprzetu szkolnego

g) wychowawcy klasowi organizujg zycie klasy, starajac si¢ wyrabiaé u uczniéw
pozytywne cechy charakteru jak: uczciwosé, samodzieinosé, wytrwatoéé,
obowiazkowos€, wrazliwosé, zyczliwosé, prawdoméwnosé i tolerancie




h) szkota organizuje dla uczniow majacych trudnosci w nauce zajecia wyrownawcze
i) w celu podtrzymania poczucia tozsamosci religijnej szkola organizuje nauke
religii zgodnie z odrebnymi przepisami

}) szkola umozliwia uczniom niepelnosprawnym peng integracje z dzieémi
zdrowymi, starajac si¢ zapewni¢ im szeroka pomoc

k) szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, organizujac kola
przedmiotowe i kola zainteresowan w miar¢ mozliwosci i potrzeb ucznidw:
nauczyciele stawiajg wigksze wymagania uczniom najzdolniejszym, zacheeajac ich
do poszerzania wiedzy poprzez wskazang literature

1) szkola rozwija sprawno$¢ fizyczna, ksztattuje nawyki uprawiania sportu, turystyki
1 innych form aktywnego wypoczynku, organizujac zajecia szkolnego kota
sportowego, wycieczki rowerowe i krajoznawczo-turystyczne oraz umozliwia
uczniom udziat w rozgrywkach sportowych

m) szkota wiacza uczniéw do dzialan stuzacych ochronie przyrody, u§wiadamia role
i zadania cztowieka w ksztaltowaniu §rodowiska poprzez udziat w zalesianiu,
budowg karmnikéw dla ptakéw oraz organizowanie prac porzadkowych; nauczyciele
wykorzystujg tresci programow nauczania do wpojenia uczniom zasad harmonijnego
wspoizycia cziowieka z przyroda

n) szkola przygotowuje uczniéw do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze
poprzez ksztahowanie zainteresowan literatura pigkna, organizowanie konkursow
czytelniczych, wyjazdow do kina, teatru, muzeum, projekeje filmow,
upowszechniajac w ten sposob dorobek literatury i kultury narodowe;j i §wiatowej

0) szkota dba o prawidlowa higieng i zdrowie uczniéw, scisle wykorzystujgc wnioski
wynikajace z bilanséw zdrowia do dziatan profilaktycznych i korekcyjnych oraz
wychowawczych i opiekuniczych, wprowadzajac prawidiowa organizacj¢ pracy
uczniéw zgodnie z zasadami higieny, organizujac przeglady czystosci pomieszczen i
higieny osobistej uczniow, wiaczajac dzieci do wspotodpowiedzialnosci za
utrzymanie higieny, fadu i porzadku w szkole

p) szkota przeciwdziala niedostosowaniu spolecznemu i demoratizacii,
popularyzujac wsréd uczniéw i rodzicéw wiedze z zakresu potrzeb psychicznych
dzieci i mtodziezy, poznajac warunki Zycia uczni6w, zwracajac szezeg6lng uwage na
dzieci ze Srodowisk zagrozonych, przestrzegajac zakazu palenia papierosow i
spozywania alkoholu na terenie szkoly.

§6

Do realizacji zadan statutowych szkola posiada. 6 sal lekcyjnych,! pracownie

informatyczng, salg korekcyjna, biblioteke, korytarz szkolny.

1.

§7

Zadania szkoly wynikajace z przepiséw bhp (rozporzadzenie MENIS z dnia 17 sierpnia
1992 1. Dz. U. z 1992 1. N1 65, poz. 331 z pézn. zm.)

Podczas zajg¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych organizowanych
przez szkolg opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia obowiazkowe, pozalekeyjne i inne
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organizowane przez szkolg zgodnie z obowigzujacymi przepisami bhp (punktualne
rozpoczynanie i koficzenie zajec).

Niedopuszczalne jest pozostawianie uczniow podczas zajeé bez opieki.

Przed lekcjami i podczas przez przerw pelnione sg dyzury nauczycieli.

Harmonogram dyzuréw (nazwiska nauczycieli, czas pelmienia dyzuréw oraz migjsce
peinienia dyzuru) wywieszony jest w pokoju nauczycielskim.

Wychowawca klasy zobowiazany jest do zapoznania uczniéw z przepisami i 2wyczajami
panujacymi w szkole.

Szczegdlng opieks wychowawca klasy otacza uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadu ruchu i innymi dysfunkcjami.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje
§8
. Organami szkoly sa:

a) dyrektor szkoly

b) rada pedagogiczna

¢) rada rodzicéw

d) samorzad uczniowsk:
Organy szkoly wspotdziataja ze soba.
Kazdy organ planuje swojg prace na rok szkolny i jest zobowigzany zapoznaé ze swoim
planem pozostale organy.

Organy szkoly moga wlaczac si¢ do realizacji plandéw innych organdw i rozwiazywania
konkretnych problemdéw szkoty.

Organy mogg ba swoje zebrania zaprasza¢ przedstawicieli innych organdéw szkoly w celu
wymiany informacji i pogladow.

W przypadku powstania w szkole sytuacji konfliktowej wszystkie organy szkoly sa
zobowigzane do podjgcia wszelkich mozliwych dziatan, lezacych w ich kompetencjach, w
celu rozwigzania konfliktu i osiagni¢cia porozumienia. W przypadku niemoznosci
rozwigzania konfliktu mozna zwréci¢ sig¢ o pomoc do organu prowadzacego lub
nadzorujacego szkote¢, zgodnie z kompetencjami.

§9
Zadania dyrektora szkoty:

. Kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz

a) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i

nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkole

b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

c) wspdipracuje z organem prowadzacym i organem nadzoru pedagogicznego
Realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencii stanowiacych
Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidtowe wykorzystanie.
Organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny

b) przygotowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny

¢) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu i egzamindw,

przeprowadzonych w szkole
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d) dekonuje oceny pracy nauczycieli
€) motywuje nauczycicli do innowacji, podnoszenia kwalifikacji
Podejmuje decyzje zwiazane z realizacja obowigzku nauki:
a) zwalnia ucznia z obowigzkowych zajeé edukacyjnych na podstawie opinii lekarza
lub poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
b) zwalnia ucznia z autyzmem oraz z niepeinosprawnosciami sprzezonymi z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
¢) skresla ucznia z list uczniéw na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego
d) organizuje nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia poradni
pedagogiczno-psychologiczne;j
e) organizuje indywidualny tok nauki
f) wyraza zgode na realizacje obowiazku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkoly
g) dopuszcza zaproponowany przez nauczycielt program nauczania do uzytku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicmej
Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dia zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw niebgdacych nauczycielami. W szczegélnoéci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania | zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty
) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoly.
Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna i
samorzadem uczniowskim.

§10

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty '
W skiad rady pedagogicznej wehodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez braé udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacii
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno$é wychowawcza lub rozszerzenie i
wzbogacenie form dzialalnosei dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoly.
Przewodniczacym rady pedagogiczne; jest dyrektor szkoly.
Zebrania rady pedagogiczne;j sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoficzeniu
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoly albo co najmniej 1/3 czlonkow rady pedagogicznej.
Przewodmiczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.
Do kompetenc)i stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoly

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw.

¢) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w

szkole

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

e) podejmowanie uchwal w sprawie skreélenia z listy uczniéw
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1.
2.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec lekeyjnych i
pozalekcy)nych
b) programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku w
szkole
¢) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch obowigzkowych
godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VI szkoly podstawowe;,
d) projekt planu finansowego szkoty
e) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien
f) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niczwlocznic zawiadamia organ prowadzacy
szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia radzie rodzicow.
Rada pedagogiczna moze wystapi¢ w wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§ 11

Rada rodzicdw stanowi reprezentacjg rodzicow ucznidw
W skiad rad rodzicoéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala szczegotowy regulamin swojej dziatalnoscei.
Rada rodzicéw moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicdw nalezy:
a) uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego i
profilaktycznego szkoty
b) opiniowanie programu t harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoly
c) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty
d) zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego oraz wystuchanie informacji o jego
realizacji przedstawionych przez dyrektora
¢) wnioskowanie wspdlnie z rada pedagogiczng i samorzadem uczniowskim do
organu prowadzacego o nadanie imienia szkole
f) opiniowanie szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikow
g) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

§12
W szkole dziata samorzad uczniowski reprezentujacy wszystkich uczniéw,

Szczegdlowe zasady wyboru 1 dzialania samorzadu okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego.




3. Samorzad moze przedstawial radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdinosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami

b) prawo do jawnej | umotywowane) oceny postepow w nauce i zachowaniu

¢) prawo do organizacji zycia szkoinego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoécia rozwijania i zaspokajania
wilasnych zainteresowan

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej

€) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzgdu.

§13
' Organy szkoly sq zobowiazane do wspdtpracy, wspierania dyrektora w jego pracy,
wspolodpowiedzialnosci za wszystkie decyzje, dotyczace uczniéw oraz stworzenia uczniom
bezpiecznych warunkdw podezas zaje€ lekcyjnych, przerw i wszystkich zajeé
pozalekcyjnych na terenie szkoty.

Rozdzial TV
Organizacja pracy szkoly

§14

1. Terminy rozpoczecia i zakoniczenia roku szkolnego, ferii zimowych i letnich oraz przerw
$wiatecznych okresla rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2 2002 1. Nr 46, poz. 432). _

2. Szczegblows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora na podstawie szkolnych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty opiniuje organ

— nadzoru pedagogicznego, a zatwierdza organ prowadzacy.

3. W arkuszu szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnodci liczbe pracownikow szkoly tacznie z
liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe godzin zaje edukacyjnych finansowanych
przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin zajeé¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor ustala tygodniowy rozktad
2aj¢¢ edukacyinych z uwzglednieniem higieny pracy ucznia.

§15

Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczng powoluje wicedyrektora i okresla
zakres jego obowigzkow.

§16

Podstawowg, jednostka szkoly jest oddzial.

Liczba ucznidw w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 24.

Oddziat nie dzieli si¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
Oddzial nie dzieli si¢ na grupy na zajeciach, podczas ktorych konieczne jest

bl




wykonywanie ¢wiczen laboratoryjnych.
5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa razem dla dziewczat i chlopcéw.
Dopuszcza si¢ laczenie grup migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

§17

1. Kazdy oddztat szkolny podlega opiece jednego nauczyciela uczgcego w tym oddziale,
zwanego dale) wychowawca,

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawcze) i jej skutecznosci wychowawca
prowadzi swoj oddzat poprzez caly tok nauczania.

3. W sytuacjach konfliktu migdzy zespolem klasowym a wychowawca, samorzad klasy,
rada rodzicow, nauczyciele uczacy w danej klasie moga wystepowa¢ z pisemnym
wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy klasy.

4. Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne) moze zmieni¢ wychowawce
klasy,

5. W przypadku, gdy wychowawca klasy nie wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkow,
dyrektor szkolty moze zmieni¢ wychowawce zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

§18

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespél, ktérego zadaniem jest w
szczegdlnosci ystalenie dla danego oddzialn zestawu programéw nauczapja z zakresu
ksztalcenia ogélnego.

§19

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe Iub inne zespoty
problemowo-zadaniowe . Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
§ 20

a) Podstawowa forma pracy szkoly sq zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

b) Wybrane, obowiazkowe zajecia edukacyjne, kola przedmiotowe mogg by¢
prowadzone poza systemem klasqwo-lekcyjnym, np. w formie wycieczek
przedmiotowych.

c) Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

d) Dyrektor w szczegélnych przypadkach moz2e zarzadzi¢ skrécenie lekeji do 35 minut.

§ 21

Szkota umozliwia odbycie studenckich praktyk pedagogicznych studentom wyzszych
uczelni na podstawie uméw z tymi uczelniami.

Rozdzial V
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych szkely

§ 22

Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia majac na uwadze troske o dobro uczmia i
poszanowanie jego godnosci.




2. Do szczegblowych zadan nauczyciela nalezy:

a) Dbatos¢ o prawidtowy ksztalt procesu dydaktyczno-wychowawczego,

b) Dbato$¢ o wysokg jakoéé¢ ksztatcenia

¢} Indywidualizacja metod i sposobéw nauczania w zaleinoéei od mozliwosci
ucznidow

d) Pomoc w przezwyciezeniu trudnosci w nauce

e) Troska o bezpieczenstwo ucznia, jego harmonijny rozwdj

f} Rozwijanie w wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, troska o powierzone mu
pomoce dydaktyczne | inne mienie szkoly

g) Aktywny udziat w pracach zespoléw przedmiotowych i problemowych

h) Okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegélne oceny i konsekwentne ich
przestrzeganie

1) Sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy i umiejemosci ucznia

J) Planowanie swoje pracy

k) Prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacii.

1) Realizowanie zaj¢c opiekuniczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby

a 1 zainteresowania uczniow

m) Przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowe)

n} wybdr podrecznika sposréd dopuszezonych do uzytku szkolnego

§23

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opicki wychowawczej nad uczniami.

Wychowawca powinien:

a) organizowa¢ zajgcia zespotu klasowego, ksztaltowaé atmosfere dobre;j pracy,
zyczliwoscl 1 kolezenstwa oraz przyjazni uczniéw,

b) wspoldziataé z nauczycielami uczacymi w klasie, ktdrej jest wychowawca,
dla doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego { z rodzicami w celu
wcezesnego wykrywania chordb i skutecznego ich zwalkczania oraz
eliminowania przyczyn niedostosowania spotecznego i ochrony przed
skutkami demoralizacji $rodowiska,

c) inicjowas pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, otaczad opieka,

o~ uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuac)i materialnej i losowe;j oraz
organizowa¢ niezbgdng pomoc w tym zakreste,

d) systematycznie informowaé rodzicéw o postepach w nauce, trudnosciach
rozwojowych i zachowaniu uczniéw na terenie szkoly oraz organizowaé
kontakty miedzy rodzicami a nauczycielami i Dyrektorem Szkoty,

e) wspolpracowac z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicéw w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych,

f) inspirowac i organizowa¢ $rodowisko wychowawcze na rzecz szkoty i
prowadzi¢ mozliwie do jak najpelniejszej integracji szkoly ze srodowiskiem,

g) inicjowa¢ samorzadna dziatainoéé uczniéw poprzez stwarzanie dogodnych
warunkoéw do dzialalno$ci organizacji uczniowskich dziatajacych w szkole
oraz sprawowac opicke nad samorzadem klasowym,

h) systematycznie oddziatywaé na wychowankéw w celu ksztaltowania ich
poczucia odpowiedzialnoéci za wlasne czyny oraz wyrabiania pozadanych
postaw prospolecznych i obywatelskich,

1) wyrabia¢ u ucznidw trwate nawyki uczestnictwa w zyciu szkoly i zajeciach
pozalekcyjnych oraz wspétdziatac w organizowaniv wypoczynku uczniow w
czasie ferii 1 wakacji,

1) czuwad nad realizacjs obowiazku szkolnego,

D




k) podejmowaé dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktéw wewnatrz
klasy oraz pomig¢dzy uczniami a innymi czlonkami spoleczmosci szkolnej,

1) otaczac indywidualna opicka kazdego wychowanka, inspirujac i
wspomagajac jednoczesnie dziatania zespolowe ucznidw,

m) prowadzi¢ okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej w klasie,

3. Wychowawcy spetniaja swoje zadania w formach odpowiednich do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych.

4. Formy pracy wychowawczej w klasach najmlodszych polegaja gtéwnie na:

a) poznaniu $rodowiska rodzinnego powierzonych dzieci,

b) obserwowaniu zachowan uczniéw na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych, a takze w
sytuacjach nieprzewidzianych,

c) indywidualizowaniu pracy wychowawczej na podstawie rozeznania zespohu
klasowego,

d) oddziatywaniu wlasnym przyktadem, stawaniu si¢ dia uczniéw wzorem osobowym i
autorytetem moralnym,

€) interesowaniu si¢ uczniem, jego zamitlowaniami oraz grupa uczniowsks i stosunkami
W niej panujacymi,

f) dodawaniu uczniom odwagi i wiary we wlasne sily, budowaniu motywacji do
dzialania, ukazywaniu perspektyw, preferowaniu pochwat i wyrazéw aprobaty,
ograniczaniu ypomnien i kar,

g) okazywaniu szacunku dla osobowosci ucznidw, zyczliwosci, dyskrecii, taktu oraz
kultury pedagogicznej z jednoczesnym stawianiem Wysok“lch wymagan,

h} ksztattowaniu pozytywnych cech charakteru, grzecznosei i kultury osobistej poprzez
wykorzystywanie sytuacji zaistniatych na lekcjach i poza lekcjami oraz tresci
wychowawczych zawartych w programach nauczania,

i) wdrazaniu uczniéw do poszanowania mienia szkolnego, spolecznego, prywatnego i
wlasnego.

5. W Kklasach programowo starszych w/w formy pracy sa rozszerzane i pog}e;blane Poza nimi
stosuje sig:

a) dobor odpowiedniej tematyki godzin wychowawczych, treéci zajec pozalekcyjnych i
pozaszkolnych,

b) ukierunkowanie ze wzglgdu na potrzeby uczniow réznorodnych zajeé z zakresu
umiejetnoscl praktycznych, przydatnych w codziennym zyciu,

c) kompensowanie brakéw opiekuniczo-wychowawczych wobec ucznidw
zaniedbanych, rozwijanie profilaktyki resocjalizacyjnej w srodewiskach
zdemoralizowanych,

d) eksponowanie integrujacej roli samorzadu uczniowskiego.

6. Formami kontaktéw wychowawcow i innych nauczycieli 2z rodzicami sa: ogélne zebrania
rodzicodw, wywiadéwki klasowe, indywidualne kontakty z rodzicami.

7. Obowiazkiem wychowawcy jest zapoznanie ucznidéw i rodzicow z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania, ckresionymi prawem o$wiatowym oraz z postanowieniami
szezegblowymi przyjetymi przez szkote.

8. Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy merytorycznej ze strony ODN.
Jednocze$nie mlody wychowawca w swoim miejscu pracy ma mozliwoéci korzystania z
pomocy i rad doswiadczonego wychowawcy, wyznaczonego przez Dyrektora Szkoly.

§ 24

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
a) bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno-
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wychowawczej pracy szkoly i jest czionkiem Rady Pedagogiczne;j,

b) poprzez wspélprace z rodzicami i placéwkami pozaszkolnymi wplywa na rozwoj
czytelnictwa w $rodowisku.

2. Do podstawowych form pracy pedagogicznej nauczyciela bibliotekarza nalezs.

a) udostgpmanie zbiordw,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

¢) poznawanie ucznidw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

d) przysposobienie czytelniczo-informacyjne prowadzone z poszczegéinymi uczniami i
grupami oraz lekcje biblioteczne z zespolami klasowymi,

e) kontrolowanie 1 oceniame wiadomosci z zakresu przysposobicnia czytelniczego na
lekcjach bibliotecznych oraz w postaci testéw i konkurséw w innych formach swojej
dziatalnoscer,

f) wspoéldzialanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych i
rozwijania kultury czytelniczej ucznidw,

g) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidéw oraz
przygotowywanie sprawozdan z dziatalnoée1 biblioteki na posiedzenia Rady
Pedagogicznej,

h) wspotpraca z rodzicami uczniow, szkolnymi organizacjami, kolami zainteresowan,

i) wspdipraca z innymi bibliotekami pozaszkolnymi i instytuciami kultury.

3. Nauczyciel bibliotekarz speinia zadania typu administracyjno-technicznego zwiazane z
organizacja pracy bibliotecznej, a wigc gromadzeniem, opracowaniem i konserwacja
zbioréw oraz ich udostgpnieniem, a takze planowaniem, sprawozdawczo$cia i statystyka
biblioteki.

§25

1. W szkole dziata biblioteka szkolna. Jej nadrzednym zadaniem jest wspieranie
procesu dydaktycznego poprzez gromadzenie ksiggozbioru, umozliwiajacego
rozwijanie zainteresowan i wzbogacanie wiedzy ucznidw.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg gromadzenie ksiggozbioru, korzystanie z
zasobdw na miejscu oraz wypozyczanie do domu.

3. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty.

4. Godziny pracy biblioteki winny umozliwiaé korzystanie z ksiggozbioru zaréwno w
czasie zajec lekeyjnych, jak i po ich zakofczeniu.

5. Nauczycie! bibliotekarz $cisle wspdlpracuje z nauczycielami poszezegélnych
przedmiotéw w celu jak najlepszego wyposazenia biblioteki w niezbedne
lektury,poradniki, filmy i inne zasoby.

Rozdzial VI
Prawa i obowigzki ncznia

§26

1. Uczent ma prawo do:
a) Whadciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, uwzgledniajacego zasady
higieny pracy umystowej
b) Pomocy ze strony nauczyciela w rozwiazywaniu trudnosct w nauce
¢) Otrzymywania od nauczyciela wyczerpujacej informacji o kryteriach oceniania
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oraz sprawiedliwej 1 obiektywnej oceny swoich wiadomosci i umiej¢tnosci
d} Znajomosci z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu i zakresu
pisemnych prac klasowych, frwajacych nie mniej niz jedna godzine lekeyjng
e) Pomocy pedagoga i psychologa w sytuacjach konfliktowych
f) Podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
g) Poszanowania swoje godnosci
h) Swobodnego wyrazania swoich pogladéw, pod warunkiem, ze nie naruszajg one
dobra oséb trzecich
1} Wyboru nauczyciela — opiekuna samorzadu szkolnego
1) Korzystania z bazy szkoty — pomieszczen lekcyjnych, sportowych i bibhioteki
szkolnej.
2. Uczen ma obowiazek:
a) Przestrzegal postanowieh statutu szkoly
b) Postgpowad w sposdb godny i odpowiedzialny, dba¢ o dobre imig szkoty
¢} Aktywnie uczestniczyé w zyciu szkolnym
d) Bezwzglednie przestrzegad zakazu palenia papierosdéw, spozywania alkcholu
1 uzywania srodkow odurzajacych.
e) Przebywaé podczas zaje¢ wylacznie na terenie szkoly (budynek lub boisko)
f) Systematycznie uczgszezac na zajgeia zgodnie z obowiazujacym planem, a
nieobecnosci usprawiedliwiaé w terminie nie przekraczajacym 1 typodnia od
dnia powrotu do szkoty
g) Uzupelni¢ zaleglosci, wynikajace z nieobecnosci na zajeciach szkoinych
h) Systematycznie, w miarg swoich mozliwosci, przygotowywaé si¢ do zajeé
lekeyinych
1) Uzywac telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
wylacznie podczas przerw
J) Okazywaé nalezny szacunek wszystkim czionkom spolecznosci szkolnej:
uczniom, nauczycielom oraz innym pracownikom szkoly
k) Przeciwstawiat si¢ przejawom agresji, rowniez agresji stownej
1) By¢ tolerancyjnym wobec przekonan i pogladéw innych, réwniez wobec
przekonati religijnych
m) Naprawié wyrzadzona przez siebie szkode.

Rozdzial VI
System nagréd i kar

§27

Nagrody i wyréznienia

1.

2.

Dyrektor moze wyrdzni¢ ucznia nagroda na wniosek kazdego organu szkoly oraz
wychowawcow i nauczyceieli
Rodzaje nagrédd:
a) Ustna pochwata udzielona przez dyrektora szkoty
b) Nagroda ksigzkowa lub rzeczowa na zakoriczenie roku szkolnego za bardzo
dobre wyniki w nauce, osiggni¢cia w konkursach, wyniki sportowe, pracg na
rzecz spolecznodel szkolnej
¢) List gratulacyjny dla rodzicow najlepszych absolwentow
Nieprzestrzeganie statutu pocigga za soba natozenie nast¢pujacych kar dyscyplinamych:
a) nagana udzielona przez wychowawce klasy
b) upomnienie przez dyrektora szkoty
c) nagana udzielona przez wychowawcg klasy
w obecnosei rodzica.
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3. Za szczeglne razace wykroczenia uczenh moze zostac skreslony z listy ucznidw.

4. Skreslenie nastgpuje w wyniku decyzji administracyjnej dyrektora szkoly, wydanej na
podstawie uchwaly rady pedagogiczne;.

5. Do szczegélnie razacych wykroczen nalezg:

a) Spozywanie alkoholu lub przebywanie w stanie nietrzeZwym na terenie szkoly bads
poza nig.

b) Posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie §rodkéw odurzajacych, narkotykdw.

c) Powodowanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu lub Zyciu innych.

d) Dewastacja mienia szkolnego.

6. Od decyzji o skreéleniu przystuguje uczniowi odwolanie do organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny poza szkola.

Rozdzial VIII
Ocenianie, klasyfikacja i promowanie uczniéw
§28

Szczegolowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okreéla
wewnatrzszkolny regulamin, bedacy zatacznikiem do statutu.

Rozdzial 1X
Rekrutacja uczniéw do szkoly
§29

1. Rekrutacja do szkoly nastepuje z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.

§30

1. W Szkole Podstawowsej w Mniu dzieci szedcioletnie realizujg obowiazek rocznego
przygotowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym.

2. Dzicci pigeioletnic maja prawo do rocznego przygotowania przedszkolnego w roku
szkolnym 2010/2011.
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3. Do klasy zerowej przyjmowane sq dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koticzg
615 lat i nie odroczono im rozpoczecia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Drziecko jest zapisywane do ,, zerowki” w miesigcu czerwcu w danym roku szkolnym za
pisemnym lub ustnym zawiadomieniem rodzicow dzieci mieszkajacych w obwodzie

szkoty.

5. Do klasy pierwsze] szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koficza 7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spelniania obowigzku
szkolnego, a takze dzieci, w stosunku do ktérych podjgto decyzje o wezedniejszym
przyjeciu do szkoly podstawowej na podstawie art. 16 ust.} ustawy.

6. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoly podstawowej z rocznym
wyprzedzeniem.

7. Do klasy zerowej i pierwszej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje
sie:

1. 7 urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

2. Na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza
obwodem uwzgledniajac:

» mozliwosci lokalowe szkoty,

* miejsce zamieszkania ( zamieszkanie w poblizu szkoty).

§ 31
Uczniow, ktdrzy ukonczyli szkole za granica przyjmuje si¢ na podstawie $wiadectwa

wydanego przez szkole za granica i ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce na
podstawie sumy lat nauki szkolnej uczniow.

§32

Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas szkoty podstawowej.
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Rozdzial X
Wspélpraca z rodzicami
§ 33
1. Rodzice maja prawo do:

a) Zapoznania si¢ ze statutem szkoly, wymaganiami edukacyjnymi, szkolnym
zestawem programow i podrecznikéw,

b) Uzyskanie pelnej i obiektywnej informacji o sytuacji szkolnej swojego dziecka.
¢) Uzyskanie porad i wskazowek psychologa i pedagoga.
d) Wnoszenie inicjatyw wzbogacajacych prace szkoly.

e) Wyrazanie swojej opinii o szkole.

2. Rodzice maja obowiazek:

a} Dopilnowanie systematycznego uczeszczania swojego dziecka do szkoty.
b) Usprawiedliwiania w terminie nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych.
c) Biezacego analizowania postepéw w nauce swojego dziecka.

d) Udzialu w zebraniach i spotkaniach klasowych organizowanych przez szkote.

§34

—_—

. Harmonogram konsultacji i zebran z rodzicami zawarty jest w kalendarzu szkolnym.

b

. Miejscem udzielania informacji o uczniu jest szkota.

3. Nie udziela si¢ informacji podczas dyzuréw nauczycielskich oraz telefonicznie.

=

W przypadku utrudnionego kontaktu wychowawcy z rodzicami wszczynana jest
odpowiednia procedura.
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b=

a)
b)
¢)

a)
b)
<)
d)
€)

a)

<)
d)

€)

Rozdzial X1
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§35

. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom

oraz nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest dobrowolne i nicodplatne.

§36

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i

zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizyczaych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udziclana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§37

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele

wychowawcy oraz specjalisci, w szczegoinosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspolpracy z;
rodzicami uczniéw,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

placowkam: doskonalenia nauczycieli,

innymi szkotami i placdwkami,
§38
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
ucznia, :
rodzicow ucznia,

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne),
pomocy nauczyciela.

§39

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

kias terapeutycznych,

zajeé rozwijajacych uzdolnienia,

zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych,

zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych.

porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw 1 szkolef.
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W

§40

Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniéw wykazujacych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwalej pomocy specjalistycznej.
Nauczanie w klasach, o ktérych mowa w ust. 1, jest prowadzone wedtug realizowanych w
szkole programow nauczania, z uwzglednieniem koniecznosci dostosowania metod i form
realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw.

Klasy, o ktérych mowa w ust. 1, organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w przypadku
zaistnienia w szkole takiej potrzeby.

Liczba uczniéw w klasie, o ktdrej mowa w ust. 1, nie moze przekroczyé 15 0sdb.

Objecie ucznia nauka w klasie, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa od czasu usunigcia opdznien w uzyskaniu
osiggni¢é edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogblnego dia
danego etapu edukacyjnego, lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzeni stanowiacych
powdd objecia ucznia nauka w klasie tego typu.

§41

. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegélnie uzdolnionych oraz

prowadz si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikow zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczyé 8 osob.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajeé.

§42 .
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sq dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.
Liczba uczestnikéw zajec, o ktérych mowa w ust, 1, nie moze przekroczy¢ 5 osob.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§43

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sa dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig. Liczba
uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 5.

Zajecia logopedyczne organizowane sa dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow tych zajeé
wynosi do 4.

Zajgcia, o ktorych mowa w ustgpach poprzedzajacych, prowadza specjalisci postadajacy
kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajet.

17




2.
3

2)

b)

§44
Godzina zajeé rozwijajacych uzdolnienia i zajeé dydaktyczno wyréwnawoezyoh trwe 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.
Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢é specjalistycznych w
czasie hitszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia facznego czasu trwania
tych zaje€.

§45
Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow
oraz nauczycicli prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawey 1 specjalisei.

§46

. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliéci prowadza dzialama, majace na

celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyj nych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym uczniow szczegoOinie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, obejmuja w klasach I-I1I obserwacj¢ i pomiary
pedagogiczne, majace na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych
trudno$ci w uczeniu sig.

Dziatania, o kiérych mowa w ust. 1, maja takze na celu rozpoznanic zainteresowan i
uzdolnieh uczniow, w tym uczni6w szczegélnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia
zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychelogiczno-pedagogiczna, nauczyciel, nauczyciel wychowawca
informuje o tym niezwiocznie dyrektora.

§47

Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy do zespotu skiadajacego si¢ z nauczycieli, nauczycieli wychowawcéw oraz

specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Zespdt, o ktorym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.

Zespot tworzony jest dla:
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej — niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii.
ucznia, w stosunku do ktorego stwierdzono, 2 ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocy psychologiczno-pedagogiczng — niezwiocznie po
przekazaniu przez nauczyciela, wychowawcg grupy wychowawczej lub specjalistg
informacji po potrzebie objgcia dziecka taka pomoca.

Prace zespolu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora, Jedna osoba moze
koordynowaé pracg kilku zespotow.

Zadania i sposob dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy szczegblne.
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b)

c)

§48
Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne; jest:

Prowadzenie badar i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszezeg6lnych ucznidw , w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow.

Minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja ro2nych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

Prowadzenie terapii indywidualine; i grupowe;).

§49
Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest:

Prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gloénej i
pisma.

Diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu si¢, we wspOlpracy z
nauczycielami prowadzacymi zaje¢cia Z tym uczniem,

Prowadzenie terapii logopedycznej indywiduaine;j i grupowej dla ucznidw, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb,

Podejmowanie dziatam profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowe;j,

Wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.
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Rozdzial X1
Przepisy koncowe
§50

Szkota uzywa pieczeci o tresci: Szkota Podstawowa w Mniu,
Oraz pieczect urzgdowe] z napisem w otoku: Szkola Podstawowa w Mniu.

§51

Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolna zgodnie z odrebnymi przepisami.
§52

Szkota moze posiadac¢ wlasny sztandar | ceremoniat szkolny.
§53

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy
0 systemie o$wiaty oraz akty prawne wydane na jej podstawie.

§ 54

Zalacznikami stanowiacymi integralng cz¢$¢ ninigjszego statutu sa:
a) Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowama UCZNiow.
b) Program profilaktyki.
¢) Regulamin Rady Pedagogicznej.
d) Regulamin Rady Rodzicow.
e) Odpowiedzialnos¢ opickunczo-wychowawcza dyrektora szkoly i nauczycieki.
f) Regulamin dyzuréw nauczycielskich.
2) Regulamin biblioteki.

§55

Statut wchodzi w zycie z dniem 4 stycznia 2011r.

DYREKTOR SZKOLY
(e (e
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Wewngtrzszkolny system oceniania w klasach 1-III
w Szkole Podstawowej w Mniu.

I. W klasach I-III Szkoly Podstawowej w Mniu stosuje si¢ ocenianie opisowe.
Wymagania edukacyjne wynikaja z podstawy programowej edukacji wczesnoszkolne}
(Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztaicenia ogdlinego w poszczegdlnych
typach szkéf, Dz.U. z 2009 1. Nr 4 poz. 17) oraz realizowanego programu nauczania.
Ocenianie na tym etapie edukacji polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu
i osiagnieciach edukacyjnych ucznia, jak réwniez na sprawdzaniu postgpow w nauce,
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka.

I System oceniania ma na celu dostarczy¢ informaciji:

e Uczniowi o efektach jego aktywnoséci 1 poziomie osiagnieé edukacyjnych. Ponadto
stanowi zrédlo wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i zachowaniu, jak
rowniez motywuje do dalszej pracy.

s Nauczycielom na temat rozwoju uczniéw oraz efektywnosci stosowanych metod
i form pracy z uczniami.

o Rodzicom o postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach
niesienia pomocy w przypadkn trudnosci w opanowaniu tresci podstawy
programowe;.

1. Funkcje oceny opisowej:
e Diagnostyczna — wskazuje stopien opanowania tresci podstawy programowej, bada
osiggnigcia uczniow.
e Informacyjna — dostarcza wiedzy na temat wktadu pracy, jaki byt udzialem uczmia, co

zdotal opanowac,
o Korekcyjna —~ wskazuje niedociagni¢cia i braki, nad ktérymi uczef musi jeszcze
pracowa¢.

e Motywacyjna — mobilizuje ucznia do podjecia staran o lepsze wymki, natomiast
nauczycicla do podjecia wigkszej aktywnosci i wprowadzenia zmian w metodach
nauczania.

IV. Informacje zawarte w ocenie opisowej:
1. Osiagnicte efekty pracy w zakresie:
e rozwoju poznawczego — mowienie i stuchanie, pisanie i czytanie, umie)gtnosci
przyrodnicze, matematyczne,
o rozwoju artystycznego —~ zdolnosci manualne, plastyczne, stuch muzyczny, zdoosci
techniczne,
e TOZWOju spoteczno-emocjonalnego i fizycznego.
2. Trudnosci w nauce i zachowaniu, problemy edukacyjne.




3. Potrzeby rozwojowe ucznia, rozwijanie pasji i zainteresowan, pomoc psychologiczno-
-pedagogiczna.
4. Sposoby 1 metody pracy stosowane przez nauczyciela, modyfikacje.

V. Zasady biezgcego, Srédrocznego i rocznego oceniania wewngtrzszkolnego:
W klasach I-III za opanowanic wiadomosci i umiejetnosct edukacyjnych ustala si¢
nastepujace oceny biezace z zastosowaniem symboli:

1.

Symbeol cyfrowy 6 - otrzymuje uczen, ktory wzorowo opanowal zakres wiedzy
1 umigjetnosci z poszezegélnych obszardw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowe;.

Symbol cyfrowy 5 ~ otrzymuje uczefi, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
1 umigjetnosci z poszczegodlnych obszardow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowe;.

Symbol cyfrowy 4 - otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci
z poszczegolnych obszarow edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na dobre
rozumieni¢ { wykonywanie wigkszoscl zadaf, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej.

Symbol cyfrowy 3 — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowy zakres wicdzy
1 umigjetnosct z poszczegélnych obszardw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowe;.

Symbol cyfrowy 2 - otrzymuje uczen, ktory opanowat niezbgdne minimum
podstawowych wiadomosci 1 umigjgtnosci z poszczegolnych obszarow edukacyjnych,
zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawic programowe;.

Symbol cyfrewy 1 - otrzymuje uczen, ktdry nie opanowal podstawowych
wiadomosSci i umiej¢tnosci z poszezegdlnych obszardw edukacyjnych, zgodnie
Z wymaganiami zawartymi w podstawie programowe;.

Ocentanie zachowania ustala si¢ w nast¢pujacych pigciu kategoriach:

*

Symbol cyfrowy 5 — Jest wzorem dla innych,

Symbol cyfrowy 4 — Reprezentuje wiasciwa postawe.

Symbol cyfrowy 3 — Reprezentuje wladciwg postawe, ale czasami zdarzajg mu sig
niedociagnigcia.

Symbol cyfrowy 2 — Postawa budzaca zastrzezenia.

Symbol cyfrowy 1| — Reprezentuje niewlasciwa postawe,

Ocena §rdédroczna 1 roczna z zachowama jest oceng opisows.

Biezace ocemanie moze mie¢ charakter oceny cyfrowe;j. Nauczyciel zawsze podaje jawnie
umotywowane oceny do wiadomosci ucznia i jego rodzicow.

Przy ustaleniu oceny z zaje¢ zdrowotno-ruchowych oraz edukacji artystyczno-technicznej
bierze si¢ pod uwage mozliwosci | predyspozycje ucznia 1 oraz wysilek wkiadany
w wywiazywanie si¢ z obowigzkow, wynikajacych ze specyfikacii tych zajec,

Oceny czastkowe, $rodroczne 1 roczne z religii, jezyka obcego i zajgé komputerowych
wyrazone sa za pomoca stopni w skali 1-6, zgodnie z kryteriami obowiazujgcymi
w klasach IV-VL.




W arkuszu ocen, dzienniku lekcyjnym umieszcza si¢ $rodroczng iroczng opisowsq
oceng osiagnie ucznia.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych i zachowania ucznia za pormoca oceny opisowe;.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagnieé edukacyjnych ucznia
wdanym roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zajec
edukacyjnych i zachowania (opisowe}).

Uczeh klas 1111 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzsze), jezeli jego
osiagniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach uczen klas [-111 moze powtarzaé t¢ sama klasg, Moze to
nastapi¢ w przypadku uzasadnienia opinia wydana przez poradni¢ psychologiczno-
-pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczna,

W terminie na jeden miesiac przed semestralnym lub rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej nalezy poinformowa¢ rodzicow o niezadowalajacej ocenie
klasyfikacyjnej ucznia.

W przypadku braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej uczefi moze byc
nieklasyfikowany z zajeé edukacyjnych. Brak podstaw do oceny wiaze sig
z nieobecnosciami  przekraczajacymi polowe czasu przeznaczonego na zajgcia
edukacyjne w szkolmym planie nauczania. Na prosb¢ rodzicow uczen
nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien byé uzgodniony
z rodzicami. Na prosbe rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
klasyfikacyjny w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej.

VI Informowanie ¢ ocenach:

Wychowawca klasy na poczatku roku szkoinego informuje uczniow 1 rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz
o sposobach sprawdzania i oceniania osiagnigé edukacyjnych ucznia. Rodzice potwierdzajg
wiasnorecznym podpisem fakt zapoznania si¢ ze stawianymi uczniom wymaganiami.
Informowanie rodzicoéw o efektach pracy uczniéw ma migjsce podczas:

zebran klasowych,

spotkan indywidualnych,

dni otwartych,

korespondencji, rozmow telefonicznych.

VIL Model absolwenta klas I-II1 szkoly podstawowej:

Absolwent 1 etapu ksztalcenia sprawnie postuguje si¢ w zyciu codziennym zdobyta
wiedza.

W kontaktach z ludZmi stosuje podstawowe zasady komunikacjt i kultury bycia.
Chetnie korzysta z poznanych zrodel wiedzy.

Jest ciekawy $wiata, obserwuje zjawiska, sytuacje i dzialania innych ludzi
w najblizszym otoczeniu.

Potrafi przyjmowaé uwagi i sugestie zwigzane z popetnianymi biedami.




Podejmuje proby planowania wlasnych dziatan.

Akceptuje ograniczenia swoich mozliwosci ze wzgledu na swoj wiek i rozwdj.
Potraft wyrazi¢ swoje zdanie i shucha opinii innych.

Nawiazuje kontakty z ludZmi, potrafi wspdtpracowac w grupie.

Akceptuje odmienno$é innych ludzi (religijna, $wiatopogladowa, kulturowa, rasows).
Probuje przewidzie¢ skutki wlasnych dziataf, rozré2nia dobro 1 o,

Przestrzega zasady bezpieczenistwa i higieny.

Stosuje w swoim zyciu obowigzujace normy spoleczne.

Chetnie pomaga innym, rozwija wlasna wrazliwos¢ na potrzeby innych ludzi.




R S AT IR A AT T
s POTRTAVOWA

'I‘_ ” Wewnatrzszkolny system ocenianig w klasach TV-V]
' w Szkole Podstawowej w Mniu.

Podstawa prawna;

o Ustawa : dnia 7 wrzesmia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572 ze zm.),

s Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej = dnia 30 kwicinia 2007 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw | sfuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w sckolach publiczaych (Dz.U.
z 2007 r. Nr 83 poz. 562 z¢ zm ),

o Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2000 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego proedszkola oraz publicznych szkdt (Dz.U. z 2001 r.
Nr 61 poz. 624 ze zm.),

e Kozporzqdzenie Ministra Edukacyi Narodowej = dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego ora:z ksztalcenia ogdlnego
w poszczegolnych typach szkof (Dz.U. 2 2009 1. Nr 4 poz. 17).

Zasady oceniania wewngtrzszkolnego
1. Ocenianiu podlegajg osiagniecia edukacyjne i1 zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢é edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
wodrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programow  nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenmianie zachowania ucznia polega na rozpoznawanin przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw uczmia okreslonych
w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnigc edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Cele oceniania:
a) informowanie ucznia o poziomie osiagni¢é edukacyjnych i jego postepach w nauce,
b) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
¢) wdrazanie uczna do systematycznosci, samokontroli, samooceny,
d) udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju,




P

€)
f)

g

a)

b)
c)

d}
€)
f)

a,

a.

informowanie rodzicow (prawnych opickunéw) o trudnosciach w nauce, jakie
napotyka ich dziecko, o jego postepach oraz uzdolniemach,

umozliwienie nauczyciclom doskonalenia orgamizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
-wychowawcze,

informowanie wychowawcy klasy, dyrektora szkoly i nadzoru pedagogicznego
o efektywnosci nauczania i uczenia sig, aktywnosci ucznidw w pracy nad wiasnym
TOZWOjem.

. Ocenianie wewngtrzszkolne ebejmuje:

formulowanic przez nauczycieli wymagan edukacyjnych mezbgdnych do uzyskania
poszczegoinych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw ocen zachowania,

ocenianie biezace 1 vstalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz $rodroczne) oceny  klasyfikacyjne)
zachowania wedlug skali i w formach przy)¢tych w danej szkole,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

. Informowanie ucznidw i redzicé6w o wymaganiach edukacyjnych

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wymbkajacych z realizowanego przez sicbie
programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyinych uczniow.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkelnego mformuje uczniéw 1 ich
rodzicoOw o zasadach oceniania zachowania.

Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu.

W przypadku otrzymania najniZszej oceny, uczefi powinien by¢é poinformowany
o konsekwencjach wynikajacych z dalszego ksztalcenia.

Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasg.

Uczen 1 jego rodzice maja prawo do uzasadnienia wystawionej przez nauczyciela
oceny czastkowej, Srodrocznej i roczne;.

. Rytmiczno$¢ oceniania

Ocenianie jest miegracy)ng czg¢scla procesu nauczama i uczenia sig, dlatego powinno
by¢ rytmiczne 1 zaplanowane w czasie,

Ustala si¢ nastepujacq liczbe ocen dla przedmiotdw realizowanych w wymiarze
tygodniowym:

e | godz. tygodnowo — minimum trzy oceny,

e 2 godz tygodnmowo — minimum cztery oceny,

e 3 godz tygodntowo — minimum pigé ocen,

¢ 41 wiece] godz. tyg. — minimum sze$¢ ocen.
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c. Ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci z roznych rodzajow aktywnosdci.

Ocenianiu biezgcemu pedlegajg:

a) odpowiedz: ustne,

b) testy,

c) kartkowki (nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie si¢ ucznia do lekgji,
wykorzystujac w tym celu materiat z trzech ostatnich tematow),

d) sprawdziany (prace klasowe) wedtug specyfikacji przedmiotu (nauczyciele uzgadniajg
mi¢gdzy sobg date sprawdzianow, zachowujac wymog nieprzekraczania dwoch
sprawdziandw/prac klasowych w tygodniu w danej klasie),

e) testy lub prace pisemne, ktorych celem jest sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci
z catego poirocza lub roku {odbywa sig w terminie wyznaczonym przez nauczyciela),

f) testy osiagnig¢ szkolnych, badanie wynikéw nauczania odbywa sig zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora na poczatku roku szkolnego.

QOcentajgc ucznia, nalezy okreslaé jego mocne i slabe strony, wpiera¢ jego mozliwosci
percepeyine, traktowaé podmioctowo, indywidualnie.

Planowanie prac pisemnych polega na:

a) zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien przed wskazanych terminem, odnotowaniu
tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz wskazaniu uczniom matedatu
powtérzeniowego, ktdry bedzie przedmiotem pracy pisemne;j,

b) nauczycicle planujq terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w ciagu dnia, a dwie
w tygodniu), :

c) na okres ferii i dni wolnych od nauki nauczyciele nie zadaja prac domowych, moga
jednak zapowiedzieé prace pisemne dtugoterminowe, jak réwniez sprawdziany | prace
klasowe.

. Nanczyciele przekazujg uczniom informacjg zwrotng polegajaca na:

a) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia,

b} przekazaniu uczniow: informacji na temat juz zdobyte] wiedzy 1 umigj¢tnosct oraz
niedociggnigciach 1 brakach,

¢) sporzgdzeniu recenzji pisemnej pod praca ucznia,

d) wpisaniu notatki do dzienniczka ucznia.

Wychowawca informuje rodzicéw o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
a) rozmowe indywidualng,

b) ogdlne spotkanie rodzicow,

¢} telefonicznie,

d) poczte elektroniczna,

e) informacje zawarte w dzienniku

f) wpisy do dzienniczka ucznia.




14. Uzyskane przez ucznias oceny wpisywane sg do dziennika lekcyinego .

15. Terminy informowania rodzicéw i uczniéw o ocenach klasyfikacyjnych

O ocenach srédrocznych 1 rocznych uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie)
informowani sa poprzez wpis do dzienniczka lub zeszytu co najmniej tydzien przed radg
klasyfikacyjna. W przypadku zagrozema ocena niedostateczna informacja taka
przekazywana jest rodzicom przez nauczyciela przedmiotu w formie pisemnej miesige przed
terminem posiedzenia rady pedagogicznej. Nauczyciel przedmiotu zobowiazany jest réwniez
poinformowa¢ o tym fakcie wychowawce klasy.

16. Poprawa ocen: uczen ma prawo do poprawy wszystkich ocen
a. Poprawione prace pisemne, zadania domowe, odpowiedzi ustne i inne formy oceniania

sg odnotowane w dzienniku.

b. Uczniowie otrzymuja do wgladu prace pisemne. Po zapoznaniu si¢ z nimi oddaja

nauczycielowi danego przedmiotu. Wyze) wymienione prace sg przechowywane przez
nauczyciela i moga by¢ penownie udostgpnione rodzicom na: konsultacjach,
zebraniach ogdlnych badz w wymku indywidualnych uzgodnien z nauczycielem.

¢. Zasady poprawiania ocen:

¢ uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania pracy w formie ustalone) przez
nauczyciela 1 w czasie z nim uzgodnionym,

» w przypadku nieuzasadnionego nieprzybycia na sprawdzian poprawiajacy uczen
traci mozliwosé poprawy,

* w przypadku uzyskania oceny nizszej uczen pozostaje przy ocenie wyzszej,

* wypowiedzi ustne i testy podsumowujace dzial uczen moze poprawi¢ w inngj
formie ustalonej przez nauczyciela,

e osoba nieobecna podczas prac klesowych 1 sprawdzianéw 2z przyczyn
uzasadnionych zobowiazana jest wykaza¢ si¢ wiadomosciami, umiejgtnosciami
z danego zakresu matenatu w formie i terminie podanym przez nauczyciela,

e w przypadku celowej nieobecnosci na pracy klasowe), sprawdzianie, tescie uczen
otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwosci poprawienia.

17. Formy i cz¢stotliwosci oceniania
Uczniowie oceniani sa systematycznie w ciagu roku szkolnego za pomoca nast¢pujacych
narzgdzi pomiaru dydaktycznego:

odpowiedzi na lekcjach z trzech ostatnich tematow,

kartkéwka (niezapowiedziana forma odpowiedzi pisemne) nieprzekraczajaca 15 minut
i obejmujaca material z trzech ostatnich tematéw), wyniki kartkéwki nauczyciel
przedstawia uczniom nie pozniej niz po tygodniu trwania zaje¢ dydaktycznych,
odpowiedZz ustna — ocena nastgpuje na podstawie odpowiedzi ucznia udzielonej
w czasie lekeji,

sprawdzian (praca klasowa) — przygotowany i zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem, jest to samodzielna forma pracy pisemne) na lekcyi pod nadzorem
nauczycicla przewidziana w planie dydaktycznym; maksymalna liczba prac tego typu




—

— jedna w ciagu dnia, dwie tygodniowo; wyniki nauczyciel analizuje i omawia
z uczniami nie pdzniej niz dwa tygodnie po przeprowadzeniu sprawdzianu, z jezyka
polskiego 1 matematyki termin poprawiania prac pisemnych ustala si¢ na trzy tygodnie
trwania zaje¢ dydaktycznych,

praca na lekcji (aktywnosc),

testy osiagnie¢ szkolnych,

prace manualne,

praca domowa — ocena nastgpuje na podstawie analizy samodzielnej pracy wykonane)
przez ucznia,

w calym cyklu ksztalcenia moze nastapi¢ sprawdzanie wynikéw nauczania
wyznaczone przez dyrektora szkoty,

nauczycicle maja prawo okres§lenia, po konsultacji z wychowawca klasy, innych
(niewymienionych powyzej) form uzyskania oceny lub wynikajacych ze specyfiki
przedmiotu (np. samodzielna praca, do$wiadczenia i ¢wiczenia praktyczne, praca
tworcza, projekty edukacyjne).

18. Indywidualizacja pracy z uczniem, indywidualizacja oceniania

a.

Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczycie!l jest obowiazany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

» posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach
i oddzialach ogoélnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawic
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dziect 1 miodziezy
niepelnosprawnych  oraz  niedostosowanych spolecznie w  specjalnych
przedszkolach, szkotach 1 oddziatach oraz w osrodkach,

¢ posiadajacego orzeczenie ¢ potrzebie indywiduainego nauczamia — na podstawie
tego orzeczema oraz ustaled zawartych w planie dzialan wspierajacych,
opracowanym dla uczma na podstawiec przepisOw w sprawie zasad udzielania
1 organizacji  pomocy  psychologiczno-pedagogiczne;  w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach,

e posiadajacego opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnodciach w uczeniu sig lub inng opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii oraz ustalefi zawartych w planie dzialan wspierajgcych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdw prawa,




* nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, lecz objetego pomoca psychologiczno-
-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalefi zawartych w planie dzialan
wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow prawa,

c. Opma poradm psychologiczno-pedagogiczne), w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczntowi nie wezesniej
niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowe] 1 me pdznie) miz do ukonczenia
szkoly podstawowe;.

d. W przypadku uczma posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

¢. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nalezy
w szczegolnosct brac pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

f W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego (decyzje te podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii
wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradnie
specjalistyczna).

g2 W przypadku zwolnienia uczma z zajeé wychowania fizycznego w dokumentacii
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne) wpisuje sie ,,zwolniona” lub
LZwolniony™.

h. Indywidualizacja pracy z uczmem polega m.in. na:

o opracowaniu dodatkowych zadan, kart pracy dla ucznia zdolnego - z banku
narzgdzi (fiszki matematyczne, ortograficzne, gramatyczne, krzyzowkowe,
lamiglowki, zadania na szostke) ~ dotyczy procesu sprawdzania,

o przygotowaniu indywidualnych kart pracy 1 zréZznmicowamiu zadan podczas
sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosel,

» dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia
stabego (z orzeczeniem lub opinig),

* przygotowaniu zadan o réznym stopniu trudno$ci wykorzystywanych podczas
lekcjt 1 w pracach domowych.

19. Kryteria oceniania

Uczniowie oceniani sy wedlug nastepujacej skali ocen:
celujgea—6
bardzo dobra -5
dobra -4
dostatecznz — 3
dopuszczajgca — 2
niedestateczna — 1

a. Oceng celujgcy otrzymuje uczen, kiéry:
o posiadl wiedze i umiejetnosct w 100 proc. obj¢te programem nauczania danego
przedmiotu,
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e Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

* osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych 1 innych,
kwaliftkujac si¢ do finaldbw na szczeblu regionalnym, wojewodzkim albo
krajowym.

. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry:

e opanowal niemal pelny zakres wiedzy i umiejgtno$ci okreslony programem
nauczania,

e sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciam, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne,

» potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywama zadan i problemow
w nowych sytuacjach.

. Oceng dobrj otrzymuje uczen, ktory:

o opanowal wiedz¢ 1 umiej¢tnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wickszosci relacji miedzy elementami wiedzy,

e poprawni¢ stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodziclnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

. Oceng destateczng otrzymuje uczen, ktory:

e opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postgpy
w dalszym uczentu,

* rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela,

Ocen¢ dopuszczajgeg otrzymuje uczen, kiory:

e w ograniczonym stopnit opanowal podstawowe wiadomoscl 1 umigjgtnoscet,
a braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wicdzy
z danego przedmiotu.

QOcene niedostateczrg otrzymuje uczen, ktory:

¢ nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosei
okreslonych programem nauczania,

e nie jest w stanie, nawel przy pomocy nauczyciel, rozwiazywaé' zadania
o mewietkim (elementarnym) stopniu trudnosc,

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci 1 finalidct
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg rocznag
(srodroczna) ocene klasyfikacyjna (uczen, ktory uzyskal tytul laureata konkursu
przedmiotowego © zasiggu wojewodzlam badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej).

Przy oceniamu prac pisemnych stosuje si¢ krytena procentowe, przeliczone na oceny
wedlug nastgpujacej skali:

niedostateczny 0-29 proc.,
dopuszczajacy 3049 proc.,
dostateczny 50-75 proc.,




e dobry 76 — 94 proc.,
* bardzo dobry 95-99 proc.,
s celujacy 100 proc.

22. Ocenianie wiadomosci 1 umiej¢tnosci z poszczegolnych przedmiotdéw w klasach 1V-VI
zawarte jest w PSO (przedmiotowym systemie oceniania), stanowiacym zataczmki do
WSO.

23. Ocenianie zachowania
a. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, fryble uzyskania wyzsze) niz przewidywana roczngj oceny
klasyfikacyjne) zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
b. Ocena zachowania powinna uwzgl¢dmaé w szczegolnosci:
e  wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia,
e postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,
e dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoly,
o dbalosé o pickno mowy ojczystej,
o dbaloi¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
e godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
o okazywanie szacunku innym osobom.
¢. Dla ucznidéw z kias IV—-VI obowiazuje skala ocen:
*  WZOIOwe — Wz,
e bardzo dobre — bdb,
e dobre - db,
* poprawne - pop,
» nieodpowiednie — ndp,
e naganne - ng.
.d. Ocena wyjéciowa zachowania jest ocena dobra.
¢. Ocene wzorows otrzymuje uczen, ktdry:
* spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo dobrej, a ponadto:
- wzorowo wypelnia funkcje w klasie, szkole,
— z powodzeniem bierze udzial w konkursach 1 zawodach,
— jest aktywny w zyciu klasy i szkoty,
-~ dba o mienie, honor i tradycje szkoty,
— dba o pigkno mowy ojczystej,
— zachowaje si¢ godnie i kulturalnie,
~ zawsze postgpuje etycznie, nie klamie, dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych,
- okazuje szacunek innym osobom,
— chetnie pomaga slabszym w nauce,
- wykazuje sig inicjatywa w szkole i poza szkota,




f.  Ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

spelnia kryteria zawarte w ocenie dobrej, a ponadto:

— bardzo dobrze wypelnia funkcje w klasie i szkote,

— bierze udziat w konkursach i zawodach,

- jest aktywny w zyciu klasy 1 szkoly,

— dba o mienie, honor i tradycje szkoly,

— dba o pickno mowy ojczystej,

— zachowuje si¢ godnie 1 kulturainie,

— postepuje etycznie, nie ktamie i dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych,
— jest uczynny, pomocny.

g. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

*

spetnia kryteria zawarte w ocenie poprawne), a poza tym:

- nie sprawia trudnodci wychowawczych,

— wszystkie godziny tekcyjne opuszczone ma usprawiedliwione,

—  nie opuszcza terenu szkoly w czasie przerw bez pozwolenia,

~  jest kolezenski i zyczliwy,

— zachowuje sie poprawnie w szkole 1 migjscach publicznych,

-~ wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow,

— nig spdznia sie na lekcje,

- szanuje mienie szkoty,

— zazwyczaj postepuje etycznie, nie kiamie, dba o bezpieczenstwo,

Ocena dobra jest oceng wyjsciows.
h. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktdry:

nie przestrzega kryteriéw zawartych w ocenie dobrej,

nie zawsze wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia,

nie zawsze zachowuje sie odpowiednio,

nic zawsze postepuje etycznie, czasami klamie,

przejawia niewlasciwg kulture jezykowa (czasami przekiina),
nie zawsze godnie i kulturalnie zachowuje sig,

nie zawsze okazuje szacunek dla osob 1 mienia.

i. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, kiory:

naruszy! kryteria zawarte w ocenie poprawnej,

zachowuje si¢ nieodpowiednio (czgsto),

przejawia utrwalone niewltasciwe zachowania,

arogancko zachowuje st¢ wobec nauczycieli, kolegow,

nie okazuje szacunku symbolom szkoty,

nie dba o mienie szkoty i innych 0séb,

nie dba o bezpieczenistwo swoje 1 innych (zachowuje si¢ niebezpiecznie),
przejawia agresj¢ slowna 1 fizyczna,

prowokuje sytuacje konfliktowe,

j. QOcen¢ naganng otrzymuje uczen, Ktory:

zachowuje si¢ nieetycznie, bardzo czesto klamie,
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s  poprzez swojc postgpowanie zagraza bezpieczenstwu mnych,

¢ notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki,

e uzywa narkotykow, pije alkohol, pali papierosy,

e samowolnie opuszcza teren szkoly (wagary),

» dopuszcza si¢ kradziezy,

» jest agresywny 1 wulgamny wobec innych uczniow, a takze nauczycieh.

Rada pedagogiczna moze podjaé uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukoficzeniu szkoly przez ucznmia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganna roczng oceng kwalifikacyyng zachowama. Uczen, ktoremu
w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najnizszej w danym typie szkoly me konczy jej.

Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po konsultacjach z innymi
nauczycielami, pracownikami szkoty oraz uczniamm. Ustalona ocena jest oceng ostateczna,

Sprawdzian kompetencji po klasie VI szkoly podstawowej

a. W klasie VI jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejgtnosci,
ustalonych w standardach wymagan, bedacych podstawa przeprowadzama
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

b. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komsji Egzaminacyjne.

c. Wynik sprawdzianu nie ma wplywu na ukoficzenie szkoty przez ucznia.

d. Szkola moze przeprowadzi¢ probna diagnoze sprawdzianu. '

e. Uczen koniczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, na ktéra
skladaja si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne (semestraine)
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacia
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej a ponadto przystapit do sprawdzianu po klasie VI

f Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w nauce maja prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w formie dostosowanej do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

g Jezeli uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywiduainego nauczania, moze réwniez
przystapi¢ do sprawdzianu dostosowanego do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych na podstawie tego orzeczenia.

h. Opinia poradni psychologiczno-pedagogiczne), w tym poradni specjalistycznej,
powinna byé wydana nie pdzniej niz do kofica wrzesnia roku szkolnego, w kt6rym jest
przeprowadzany sprawdzian, a nie wcze$nigj niz po ukonczemiu Il klasy szkoly

podstawowe).




Opini¢ powy2sza rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja dyrektorowi
szkoty w terminie do dma 15 paZdziernika roku szkolnego, w ktdérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za$wiadczenia o stanie
zdrowia wydanego przez lekarza moga przystapic do sprawdzianu w warunkach
1 formie odpowiedniej ze wzgledu na ich stan zdrowia,

Uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuja
do sprawdziamu,

. Laureaci i finali§ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow

przedmiotowych o zasiegn wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu grupy
przedmiotu obj¢tych sprawdzianem sa zwolnieni ze sprawdzianu na podstawie
zaswiadczema stwierdzajacego uzyskanie tytuly laureata lub finalisty, ktdre
przedklada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespolu egzaminacyjnego. Zwolnienie ze
sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyzszego wyniku.
Sprawdzian trwa 60 minut, a dla ucznidow ze specyficznymi trudnodciami w nauce
moze by¢ przedtuzony o 30 minut.

. W czasie trwama sprawdzianu uczmiom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien

dotyczacych zadan ani ich nie komentyje. Do sali, w ktorej urzadza si¢ sprawdzian,
nie mozna wnosi¢ Zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani z nich korzystaé w tej
sali.

. Uczen moze uzyskac ze sprawdzianu maksymainie 40 punktow, a wynik sprawdziany

ustalony przez komisj¢ okr¢gowa jest ostateczny.

. W przypadku stwierdzenie niesamodziclnego rozwiazywania zadan przez uczaia lub

jezeli uczen zakioca prawidlowy przebieg sprawdzianu, utrudniajac pracg pozostatym
uczniom, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przerywa jego
sprawdzian 1 go uniewazma.

Informacje o przerwaniu i uniewaznieniv sprawdzianu tego ucznia umieszcza sie
w protokole z przebiegu sprawdzianu.

Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystgpuje do sprawdzianu
wdodatkowym terminie, ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjne}, nie pbzniey mz do dma 20 sierpnia danego roku, w migjscu
wskazanym przez dyrektora okreggowe) komisj: egzaminacyjne;.

Uczen, kitory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
w nastgpnym roku,

. W szczegOlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystapienie do sprawdzianu do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okrggowe] na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu, Dyrektor szkoly skiada wniosek
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

. Na wniosek ucznia jub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzona i oceniona

praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do
wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.




w. Zaswiadczenie o szczegolowych wynikach sprawdzianu dyrektor szkoly przekazuje
uczniowl lub jego rodzicom (prawym opickunom).

27. Egzamin klasyfikacyjny

a. Uczen moze by¢ meklasyftkowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nmeobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

b. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] niecbecno$c:r moze zdawal
egzamin klasyfikacyjny.

c. Na prosbe ucznia nicklasyfikowanego z powodu nicobecnosct nieusprawiedliwione)
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

d. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczefi realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spehiajacy obowiazek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

¢. Egzaminy klasyfikacyine przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne) z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej
1 wychowania fizycznego, ktory ma forme przede wszystkim zadan praktycznych.

f. Prosb¢ o wymaczenie egzaminu skiada sie na piSmie do dyrektora szkoty nie poZnie)
niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyimych w danym semestrze (roku
szkolnym).

g. Termin przeprowadzenia egzaminu nie moze byé pézniejszy niz przedostatni dzief
zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze (roku szkelnym). Termin ten powinien by¢
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

h. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
W skiad komisji wchodza;:

» dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komis)i,

e nauczyciel prowadzacy dane zaj¢eia edukacyjne — jako egzaminujacy,

» nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cdonek komisji,

i. Przewodniczacy Kkomisji ustala z uczniem oraz z jego rodzicami (prawnymu
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczent moze zdawaé egzaminy
w czaste jednego dma.

j. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byc obecni - w charakierze obserwatordéw
— rodzice (prawni opickunowie) ucznia.

k. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protoko! zawierajacy:
sklad komisji, termin egzaminu, zadama (éwiczenia) egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza sig pisemne prace ucznia
1 zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokol stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.




. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ($rédroczna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

28. Procedury odwolania od oceny

Tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, w przypadku jesli zostala ona ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

a. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezell uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala wystawiona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga zglosi¢ w terminie do
siedmiu dni po zakoficzeniu zajeé dydaktyczno-wychowawcezych.

b. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwaly rady pedagogiczne), ktora jest
niezgodna z przepisami prawa, a 0 wstrzymaniu niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

¢. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole.

d. Rozstrzygni¢cie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

e. Dyrektor szkoly po wstrzymaniu wykonania uchwaly rady pedagogicznej powolue
komisje, ktora przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, a w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych przeprowadza takze pisemny i ustny
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacying
z danego przedmiotu lub roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania. Ustalenie rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ w drodze glosowania zwykla
wickszoscia gloséw, w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji. Ustalona przez komisj¢ roczma ocena klasyfikacyjna
z zajecia edukacyjnego oraz ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
oceny ustalonej przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawcs.

f Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie ,,nowej” rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania powinny si¢ odby¢:

e zaraz po wplyni¢gciu wniosku i jego rozpatrzeniu (czerwiec) dla uczniow
koficzacych szkole, w zwigzku z rekrutacjg do gimnazjum,

e na poczatku ostatniego tygodnia ferii lemich dla ucznidw, ktorzy maja uzyskac
$wiadectwa promocyjne.

g. Dokladna data sprawdzianu zostaje uzgodniona z uczniem i jego rodzicami (prawnymm
opiekunami).

h. W skiad komisji wchodza (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajet
edukacyjnych):

e dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,




» nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia  edukacyjne (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania),

e wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w danej klasie,

* pedagog,

¢ przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

» przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosei:

¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:

— skiad komisji,

— termin sprawdzianu,

— zadama (pytania) sprawdzajace,

— wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
— skitad komisji,

termin posiedzenta komisji,

wynik glosowania,
- ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalaczntk do arkusza ocen ucznia.

29. Egzamin poprawkowy

a.

Poczawszy od klasy czwarte] uczen, ktory w wyniku $roédrocznef lub rocznej

klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé

€gzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada sig¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, ktorych

egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemna prosbe ucznia lub jego rodzicow

zgloszona do dyrektora szkoly.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferit

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sklad komisj1 wchodza:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

» nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,




e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
czlonek komisji.

g. 7 przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalona przez
komisjg. Do protokolu zatacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach uczma.

h. Protokdt stanowt zatacznik do arkusza ocen ucznia.

1. Uczen, kiory z przyczyn losowych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym termimie, moze przystapic do ntego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

j. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klasg z zastrzezentem punktu k.

k. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu drugiego etapu edukacyjnego promowaé
uczma, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie
takie moze mie¢ miejsce wowczas, gdy uczen rokuje nadzieje na opanowanie w ciagu
kolejnych lat nauki w szkole podstawowe] osiagnigc zawartych w podstawie
programowe] z tych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowanym w klasie
Programowo wyzszej.

30. Zadania dla nauczycieli i wychowawcow
a. Nauczycieli obowigzuje:

e bezwzglgdne przestrzeganie postanowien wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

e rzetelne sprawdzanie umiejetnosci 1 wiedzy ucznidow za pomoca urozmaiconych,
przemySlanych 1 sprawdzonych form, speiniajacych kryteria kumulatywnosci
1 zroznicowanych ze wzgledu na poziom trudnosci,

» przckazanie wychowawcom klas informacji o formach 1 terminach sprawdzania
postepOw w nauce z nauczanego przedmiotu, przewidywanych na caly semestr dla
danej kiasy,

* przedstawienie uczniom z dwutygodmowym wyprzedzeniem rzetelnej informacji
na temat formy majacego si¢ odby¢ sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz
Jjego zakresu tematycznego,

* umozliwienie uczniom odwolywania si¢ w sprawach spormnych, dotyczacych
oceniania do wychowawcy dangj klasy,

» na podstawie wewnatrzszkolnego systemu ocemiania kazdy nauczyciel tworzy
przedmiotowy system oceniania, a kopie dokumentu przedkiada dyrektorowi
szkoty,

s poinformowanie rodzicow (prawnych opiekundw) o zagrazajacej uczniowi ocenie
niedostateczne} z nauczanego przedmiotu na miesiac przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjne;,

e pomnformowanie ucznidw 1 rodzicdw o przewidywane) ocenie s$rédroczne;
i roczne) na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej.




Wychowawedw klas obowigzuje:

* zapoznanie wychowankow 1 rodzicow z trescia wewnatrzszkolnego systemu
oceniania,

e pisemne poinformowanie rodzicow o zagrazajacej uczniowi, wychowankowi
ocenie nagannej z zachowania na miesigce przed rada pedagogiczna klasyfikacyjna,

» biezace mformowanie rodzicéw o postepach w nauce i1 zachowaniu ich dzieci,

» staly kontakt z rodzicami, reagowanie na brak takiego kontaktu,

e 1informowanie dyrektora o nicobecnosciach uczniow, zagrazajacych niespetnianiu
obowiazku szkolnego,

e poinformowanie ucznidw i rodzicow o przewidywanej ocenie $rédrocznej
1 rocznej zachowania na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej.

31. Warunki i sposéb przekazywamia rodzicom (prawnym opieknnom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce

a.

Tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice
{prawni opieckunowie) zostaja powiadomient pisemnie w dzienniczku ucznia o ocenie
$rddrocznej lub rocznej z zajgc edukacyjnych,

Uczniowie zobowiazani sa w ciggu dwdch dni przedstawi¢ wychowawcy podpisane
przez rodzicdw (prawnych opiekunéw) przewidvwane oceny. W przypadku braku
podpisu w wyznaczonym terminie nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniczku
ucznia 1 dzienniku lekcyjnym.

Miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice
(prawni opickunowie) zostaja powiadomieni pisemnie przez nauczyciela danego
przedmiotu w dzienniczku ucznia o zagrazajacej ocenic niedostateczne) srodrocznej
lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych 1 nagannej z zachowania. Rodzice (prawni
opickunowie) ucznia winni potwierdzic wlasnorgeznym podptsem  przyjecie
informacji o zagrozentu oceng niedostateczng z nauczania i naganna z zachowania.

W przypadku jawnego naruszenia punktéw regulaminu WSO (lub odniesieniu
znaczacych sukceséw) w przeciaggu miesigca przed klasyfikacja dopuszeza sig
obmizente (do nagannej wiacznie) lub podwyzszenie oceny zachowania w terminie
krotszym niz cztery tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej. Nalezy
natychmiast o tym fakcie powiadomié rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.
Informowanie pisemne ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o $rodrocznych
1 rocznych ocenach z zajgé edukacyjnych jest obowigzkiem wychowawcy klasy.
Zadaniem nauczyciela przedmiotu jest poinformowanie wychowawcy klasy o ocenach
ucznia.

Nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika date poinformowania uczniow o ocenach
srodrocznych 1 rocznych i potwierdza to wlasnorgcznym podpisem.

32. Akceptacja i zatwierdzenie WSO
Zatwierdzenia dokumentu dokonuje rada pedagogiczna poprzez glosowanie, po zasiggnieciu
opinii rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego.
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Zalacznik do Statutu - Szkolny program
profilaktyki

Zalgcznik nr ] do Statutu Szkoly Podstawowe;j

Szkolny program profilaktyki obowigzujgcy

w roku szkolnym 2010/2011 w Szkole Podstawowej w Mniu.

Lp. |Rodzaj zadania: Spos6b realizaci: Termin | 4 owiedzialni
realizacji:
- 1. {_Jednolity front nauczania wychowawca,
{1 wychowania zgodnie z ksigdz
zasadami etyki - spotkanie oplatkowe XI12010r.
chrzedcijanskiej przy katecheta
uwzglednieniu X2010r
regularnych praktyk nauczycicle
\ religijnych. - uczestnictwo w mszach |- poczatek
$wietych roku wychowawcy
(rekolekcje
- rozpoczecie 1 V12011),
zakoficzeme zakonczenie
roku szkolnego, roku
rekolekeje,
2. [Rola rodzicéw i - rozmowy z rodzicami icaly rok nauczyciele
obowiazki czlonkdow {wywiadowki)
rodziny w codziennym 2ot wychowawcy
o~ Zyciu. - konkurs literacko- 11 201t r.
plastyczny "Ja 1 moja
rodzina - moje obowiazki |caty rok
w rodzinie" [
- rola poszczegonych
iczlonkéw rodziny
- pogadanki na lekcjach
= wychowawczych
3. |Obserwacja i reagowanie |- indywidualne dyskretne . caty rok nauczyciele
na nietypowe zachowania \rozmowy majace na celu
(np. ospalos¢, zmeczenie, |wyjasnienie zaistnialej :
blados¢, itp.) sytuacji i ewentuatne :
ingerowanie w sprawy
wychowankow |
|




- ¢cista wspétpraca z
domem rodzinnym

-informacjaw
dzienniczkach

Pedagogizacja rodzicow | -referat pt. , Zdrowy styl XI1 2010 r. | nauczyciel
2ycia ucznidw”
- Konflikty w szkole i V2011r. | nauczyciel
rodzinie”
Sposcby dbania o - uczulenie dzieci na caty rok wychowawcy
higiene osobista potrzebe dbania o
estetyczny wyglad
zewnetrzny wychowawcy
- pogadanki na lekcjach caty rok
wychowawczych pielegniarka
- konkurs na najtadniejszg 12011,
sale lekcyjng
wychowawcy
- lekcje przysposohienia do | caly rok
zycia w rodzinie i lekcje
wychowawcze
Przeciwdziatanie - pogadanki na lekcjach caty rok wychowawcy
agresji, wulgaryzmom, | wychowawczych
wagarom, piciu
alkoholu, paleniu - ingywidualne rozmowy 2
papierosow, niszczeniu | uczniami
mienia szkolnego. -
- przeciwdziatanie
| wspdiczesnym zagrozeniom L
Integracja grupy - wyjazd do teatry, kina, caly rok nauczyciele
réwiesniczej potaczona | wycieczki
Z promowaniem
porytywnych wzorcdw. | - cykl zabaw integracyinych | caly rok nauczyciele
klak I. IV- VI
- spotkania okazjonalne: nauczyciele
imieniny, wigiiia kiasowa, caty rok
sw. Mikotaj
wychowawcy
- zawody 23.v.2011
- pogadanki na lekgji caty rok wychowawcy




wychowawczych

- postawa nauczyciela,
wychowawcy

- zapoznanie z godng

|nasladowania postacig
ipatrona

Przekonywanie, ze
niepowodzenia szkolne
nie muszs prowadzic do
braku perspektyw
zyciowych,

- spotkania z cickawymi
{udZzmi

- z obserwatorem

- z przedstawiciclem
rodzicow

- Z pielggniarka,
- z policjantemn
- 2 wspdlpraca z Poradnig

Psychologiczno-
Pedagogiczna

Eopagowanic zdrowego
stylu Zycia.

i

- Zwracanie uwagi na
prawidlows postawg ciala
w siadzie, chodzie i stanin,
przy odrabianiu lekcji

-zorganizowane zajgcia
ruchowe na §wiezym
powietrzu

i~ zajecia sportowo-

rekreacyjne
- ZHP

- zawody sportowe, Dzien
Sportu, Tydzien Sportu

Szkolnego

rcal'y rok

caly rok

I(1raz w tyg.)

‘w zaleznosct

lod warunkow |

\pogodowych

|
|
|
|
|

" wychowawcy

nauczyciele W-F

nauczyciele




11. !Przekonywanje uczniéw

'o kontecznosci
aktywnego spedzania
wolnego czasu.

P

-;;;:ichame i pomoc w
zdobyciu karty rowerowe)

- konkurs BRD;

Bezpieczenstwo ruchu
drogowego |
- wspdine ogniska, rajdy

,zabawy, wycieczki,
konkursy;

- wielopokoleniowy
wieczOr wigilijny '

- przygotowanie "Zielonej
sali"

-wykonanie strotkow dla

ludzi samotnych w naszym
srodowisku :

IV201tr.

caty rok
[2011 1,
IV, V
il

L1

XII,

nauczyciele
nauczyciele i
! nauczyciele

nauczyciele
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Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej w Mniu.

Regulamin Rady Pedagogicinej zostaje przyjety na podstawie art. 43 ust. 2 Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.), zwanej dalej
Ustaws,

§1

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztalicenia, wychowanta 1 opieki.

2. Rada pedagogiczna podejmuje rtozstrzygnigcia, o ktorych mowa w obowiazujacych
przepisach prawa.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly.

4. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz osoby
okreslone w art, 40 ust. 3 Ustawy.

5. W zebraniach rady pedagogiczne) mogga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

6. Osoby zaproszone, nicbedace czlonkami rady pedagogiczne), nie biora udzialu w

glosowaniach.
§2

1. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powolanych przez siebie komisjach.

2. Przed kazdym zebraniem plenamym przewodniczacy ustala liste os6b zaproszonych,

3. Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwiazku z zatwierdzeniem wymkoéw klasyfikacji 1 promowania uczniow, po zakonczeniu
rocznych zajeé szkolnych oraz na biezaco w razie potrzeby.

4, Przewodniczacy przygotowuje zebrania rady pedagogiczne) oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomicnie z 7-dmowym wyprzedzeniem wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania, za pomoca zarzadzenia 1 ogloszenia zamieszczonych w pokoju nauczycielskim.

5. Zebrania rady pedagogicznej prowadz jej przewodniczacy.

6. W szczegélnych przypadkach przewodniczacy rady pedagogiczne) moze powierzyé

prowadzemie zebrania innemu nauczyctelowi zatrudnionemu w szkole.

§3




. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykia wickszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej conkow.

. Przez zwykla wigkszo$¢” nalezy rozumieé taka liczbe glosow ,za”, kiora przewyzsza co
najmniej o jeden liczbg glosow ,,przeciw”. Pomija sig glosy »WStrzymujace si¢”.

. Czlonkowie rady pedagogicznej glosuja przez podniesienie reki,

- W przypadku réwnej liczby gloséw o podjeciu uchwaty decyduje gtos przewodniczacego.

§4
- Z zebrania rady pedagogicznej sporzadza sic protokot oraz liste obecnosci.

. CzZlonkowie rady pedagogicznej dokumentuja swdj udzial na zebraniu podpisem na liscie

obecnosci.

3. Protokolanta zebrania wybiera sposrdd swoich cztonkéw rada pedagogiczna.

- Rada pedagogiczna moze wybra¢ protokolanta stalego lub na okres roku szkolnego.

. Protokét z zebrania rady pedagogicznej powinien zawiera¢: dat¢ zebrania, numery podjetych
uchwal, wykaz osob uczestniczacych w zebraniu z glosem doradczym, zatwierdzony
porzadek zebrania, stwicrdzenie przyjecia protokolu z poprzedniego zebrania, przebieg
zebrania, tre$¢  zgloszonych wnioskéw, podjgte uchwaly i wnioski, podpisy
przewodniczacego i protokolanta.

§5

. Regulamin dziatania rady pedagogicznej wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Regulamin Dzialalnosci Rady Rodzicow

Na podstawie art. 53 1 54 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.)
REGULAMIN RADY RODZICOW SZKOLY Podstawowej w Mniu.

Nazwa reprezentacji rodzicow:

Reprezentacja rodzicOw dzieci uczeszczajaeych do szkoty przyjmuje nazwe Rady Rodzicow szkoty Podstawowej w Mniu

Cele i zadania Rady Rodzicow:

1. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicow szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia
statutowe] dzialalnosci szkoty.
2. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegélnosei:
o organizowanie form aktywnoséci rodzicdw na rzecz wspomagania 1 realizacji celéw i zadan statutowych szkoty,
o gromadzenie funduszy niezbednych do wspierania dziatalnosci szkoty oraz ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy,
o zapewniani¢ rodzicom rzeczywistego wplywu na dziatalnosc szkoly poprzez majomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych, uzyskanie porad w sprawie wychowania dziecka, wyrazanie i przekazywanie opinii na temat dziecka,

Organizacja dzialaf ogéte rodzicéw i Rady Redzicow:

Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogétu rodzicéw szkoty jest zebranie rodzicow grupy.

Zebranie rodzicdw grupy wybiera sposréd siebie ,,grupowa radg rodzicow™ skladajaca si¢ z trzech 0s6b.

Zebranie rodzicéw grupy wybiera jednego przedstawiciela tej rady do Rady Rodzicow szkoty.

Plenarne zebranie Rady Rodzicow wybiera sposrod siebie prezydium (zarzad) jako wewnetrzny organ kierujacy pracami Rady Rodzicow.
Prezydium (zarzad) Rady Rodzicow skiada si¢ z co najmniej 3 czlonkow, tak, by mozna byto wylonié przewodniczacego, sekretarza i
skarbnika. Prezydium dokonuje swego ukonstytuowania na swym pierwszym posiedzeniu,

Prezydium Rady Rodzicéw — sposrod czionkow Rady — moze tworzy¢ komisje 1 zespoly robocze dla wykonania okreslonych zadan.

Wb =
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7.

Kadencja Rady Rodzicdw trwa od dnia 1 wrzesnia do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku.

Tryb podejmowania uchwal przez Rad¢ Rodzicéw:

1.
2.

Uchwaly podejmuje sig wigkszoscig glosow przy obecnoéci co najmniej potowy regulaminowego skladu.
Uchwaly sa protokolowane przez sekretarza prezydium Rady Rodzicow.

Tryb przeprowadzania wyboréw do grupowych rad rodzicéw i do Rady Rodzicow:

el

Wybory do grupowe) rady rodzicéw szkoly oraz przedstawicieli do Rady Rodzicéw szkoly odbywajs si¢ w glosowaniu tajnym.
Zgloszeni kandydaci musza wyrazi¢ swojg zgodg na kandydowanie.

Wybran: zostaja c1 kandydaci, ktorzy uzyskali 50% plus jeden glos uczestnikéw zebrania wyborczego.

Nowo wybrane organy majg obowigzek ukonstytuowania sig na pierwszym swoim zebraniu.

Ramowy plan pracy Rady Rodzicéw:

e

Plenarne posiedzenie Rady Rodzicéw zwolywane jest nie rzadziej niz raz w roku szkolnym.
Zebranie pienarne moze by¢ zwolane takze w kazdym czasie na wniosek 3 cztonkéw Rady Rodzicéw lub dyrektora szkoty.
Posiedzenia Rady Rodzicow sq protokotowane przez sekretarza Rady Rodzicow.
Zebrania rodzicow poszezegoinych grup moga odbywac sig z inicjatywy samych rodzicow, Rady Rodzicéw lub wychowawcy.
Ustala si¢ nastgpujacy porzadek obrad plenarmego zebrania sprawozdawczo-wyborczego Rady Rodzicow:
o wybor przewodniczacego i sekretarza zebrania,
sprawozdanie ustgpujacego organu z dzialalnosci w okresie sprawozdawczym,
informacja dyrektora szkoly stanie organizacyjnym i funkcjonowaniu placowki,
plenama dyskusja programowa,
wolne glosy 1 wnioski,
wybory nowych organéw Rady Rodzicow.

g O 0 QO 0

Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow:

1.

Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z nastepujacych zrodet:
o ze skladek rodzicédw




o z wplat oséb fizycznych, organizacji, instytucji
o innych
Gromadzone Srodki finansowe przeznaczone sa na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoly.
Wysokosc¢ skladki rodzicow ustala Rada Rodzicow.
Wydatkowanie srodkéw Rady Rodzicow odbywa si¢ na podstawie preliminarza wydatkéw zatwierdzonego przez Rade Rodzicow.
Prezydium Rady Rodzicow moze wydatkowaé érodki pochodzace ze skladek oraz z innych zrédet na nast¢pujace cele;
o dofinansowanie imprez i zabaw np. z okazji $w. Mikolaja,
o sfinansowanie nicktorych zajg¢ pozaprogramowych,
o zakup $rodkow dydaktycznych,
o pomo¢ materialna dla dzieci z najbiedniejszych rodzin,
o inne uzasadnione cele.
Do obstugi ksiggowo-rachunkowe;j funduszy Rady Rodzicow prezydium wyznacza skarbnika.
Prezydium zaklada w banku biezacy rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy w celu przechowywania na nim srodkow oraz
dokonywania biezacych wplat i przelewdw.
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Odpowiedzialnos¢ opiekuiiczo—
wychowawcza dyrektora szkoly i nauczyciel

§1
Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za stworzenie odpowiednich warunkow do wypetniania

zadan szkoly zgodnie z obowiazujacymi przepisami bezpieczefistwa i higieny,

§2
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas trwania zaje¢ obowiazkowych
sprawuje nauczyciel, ktory przebywa na lekcji 1 realizuje program nauczania.

§3
Nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami podczas trwania lekeji me mote pozostawié
uczniow samych oraz skraca¢ czasu trwania jednostki lekcyjne;.

§4
Opieke nad uczniami podczas zajeé nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje opiekun
tych zajeé zgodnie z przydzialem obowigzkéw oraz w zgodzie z zasadami bezpieczenistwa 1
higieny.

§5

Wszystkie wycieczki 1 imprezy szkolne wymagajg wypetnienia , karty wycteczki”, ktdra
zawiera oSwiadczenie kierownika wycieczki o przestrzeganiu zasad bezpieczenfistwa na
wycieczkach dla dzieci | miodziezy.

§6
Podczas trwania przerw migdzylekcyjnych pelniony jest dyzur nauczycielski. Dyzur ten
pelniony jest w sposob aktywny tak, aby zapobiepa¢ niebezpiecznym zabawom, bdjkom itp.

§7
Dyzury nauczycielskie pelnione sg wedlug ustalonego regulaminu 1 harmonogramu.

§8
Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnegoe zapoznaja si¢ z potrzebami uczniéw i ich
problemami materialnymi. Wnioski Rady Pedagogicznej] w tym zakresie zostaja przekazane

do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bransku.

18




§9
Rodzice uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej maja prawo ubiegad sie
o zwolnienie z optat ustalonych przez Rade Rodzicow.
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Regulamin dyzuréw nauczycieli

Na podstawie art. 4 Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzednia 1991 r. (Dz. U. 2004 1. Nr
256, poz 2572 z pozn. Zmianami), rozporzadzenia MENIS z dn. 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placéwiach (De. U. =
2003 1, Nr 6 poz. 69)

SZCZEGOLOWY REGULAMIN DYZUROW NAUCZYCIELI w Szkole Podstawowej
w Mhniu.

1.

10.

11

12.

13.
14,

Zadaniem nauczycieli peinigcych dyzur jest zapewnienie uczniom bezpieczefistwa
podczas przerw 1 przed lekcjami oraz eliminowanie zauwazonych sytuaci
zagrazajacych temu bezpieczenstwu,

Nauczyciel dyzurny odpowiada za fad 1 porzadek na boisku, korytarzu i w
sanitariatach.

. Nauczyciel peiniacy dyzur na boisku ma obowiazek dopilnowaé, aby uczniowie nie

przebywali na terenie preyleglym do szkoly vrae nie oddalali sig puzd eren szkoty.
Zadaniem nauczyciela dyzurnego jest staly osobisty lub przy wspolpracy z uczniami
dyzurnymi, monitoring rejonu dyzuru.

Dyzur pelniony jest w czasie ustalonym w tygodniowym planie dyzuréw.
Nauczyciel ma obowiazek dyzurowaé nieprzerwanie przez calg przerwe, a w razic
koniecznoscl opuszezenia dyzuru zapewni¢ opieke uczniom.

W przypadku nieobecnoéci w pracy nauczyciela dyzumego, dyzuruje nauczyciel
majacy wyznaczone stale zastgpstwo w tygodniowym planie dyzuréw.

W razie nieobecnosci, nauczyciela dyZzurujacego i braku nauczyciela majacego
zastepstwo, dyzur petnig nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoly.
Nauczyciel dyzurny organizuje wlasne lekcje i zaj¢cia tak, aby mégt przybyé na
migjsce dyzuru natychmiast po dzwonku na przerwe. Opuszcza migjsce dyzZuru po
dzwonku na lekcje, zwracajac uwage na ustawienic uczniow przed salami lekcyjnymi
oraz na klasy pozostajace bez opieki i podejmuje wszelkie dziatania, aby t¢ opieke
zapewnic.

Ustala si¢ nast¢gpujacy harmonogram dyzurdw:
o Tzmiana;:
» przed lekcjami od 7.50
» przerwy po 1, 2, 3 lekcji (do 10.45)
o Il zmiana:
» -przerwy po 4, 5, 6, 7 lekeji (od 11.30 do 14.35)
Rejonowy dyzur nauczycieh
o Ze wzgledu na malg powierzchni¢ na kazdej zmianie dyzuruje tylko jeden
nauczyciel.
Podczas sprzyjajacej pogody wszyscy uczniowie wychodza na boisko. Wyijatek
stanowig uczniowie, ktorzy pija herbate i jedzg drugie $niadanie.
Dzieci z klas I - ITI moga korzystac ze $niadania w klasie.
Jezeli zdazy sig tak , ze na jednej zmianie dyzuruje dwéch lub wigeej nauczyciels,
dyzurujacych ocenia nauczyciel, ktdry t¢ zmiang konczy, po wezesniejszej konsultacji
ze swoim poprzednik




15. Dyzur pelniony jest prawidlowo, jeseli:
o nie ma Smiect,
teczki sa utozone pod klasami,

|}

o po dzwonku na lekcje uczniowie sa ustawien: przed salami lekeyjnymi,

o w szkole i na boisku panuje fad i porzadek,

o uczniowie sprawnie i bezkolizyjnie wychndza i wehadra dn hudymlan
szkolnego,

o podjeta jest natychmiastowa interwencja w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa,

o w przypadku umyslnego badz nieumyslnego zniszczenia mienia.
spowodowania kolizji itp. zostanie ustalony sprawca,
o toalety sa czyste i zadbane.

Za dzwonki na lekcje | przerwy odpowiada nauczyciel dyzurujac
. N7, - DA ' DY
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Regulamin dzialalnosci biblioteki szkolne

Cele i zadania biblioteki szkolnej:

+ Biblioteka jest interdyscyplinamg pracownia szkolna. ktéra:
o sluzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,
pehni funkcje szkolnego osrodka informacii,
wspiera doskonalenie zawedowe nauczycieli,
popularyzuje wiedzg pedagogiczna wsrod rodzicow,
uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i edukacji
ustawicznej.

g ¢ o o 0

Funkeje biblioteki:

1. ksztalcgea:

o rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwiazanych z
nauka szkolng i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,

o przysposabianie ich do samoksztalcenia,

o aktywne uczestniczenie w realizacji szkolnego programu $ciezek
miedzyprzedmiotowych,

o tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania | wykorzystywania
mformacji z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sig technologia
informacyjna,

o ksztaltowanie kultury czytelniczej 1 wzbogacanie kultury humanistyczne;
ucznidw,

o wdrazante czytelnikéw do poszanowania ksiazki, czasopisma i innych
matenatow bibliotecznych oraz sprzetu komputerowego.

2. opiekuitcza:

o rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej uczniow, potrzeb i poziomu
kompetene)i czytelniczych,

o wykrywanie u potencjalnych czytelnikdw przyczyn braku potrzeby czytania i
udzielanie pomocy w ich przezwyci¢zaniu,

o wspomaganie dzialan szkoly w realizacji programow: ekologicznego,
profilaktyla prozdrowotnej, przeciwdzialaniu uzalezmeniom, ekologicznych,

o otaczanie opicka wszystkich ucznidw w ich poszukiwaniach czytelniczych,

o wspomaganie rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
poprzez wskazywanie im literatury pedagogiczne).

3. kulturaina:

o uczestniczenie w rozwijaniu 2ycia kulturalnego uczniéw,

o wspieranic ksztaltowania umiejgtnosci odbioru wartosci kulturainych oraz ich
tworzenta.

4. ludyczna:
o organizacjg zajec Z animacji,
o odprezenie, relaksacj¢ po wysitku umystowym.

Do zadarnt biblioteki szkolnej nalezy:

1. popularyzacja nowosci wydawniczych,
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6. systematyczna praca z czytelnikicm indy widualuyny, gupowyin, Zbiviowyal.

statystyka czytelnictwa,
informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjncgo i komputcrowcgo
warsztatu informacyjnego,

. wystawk: tematyczne 1 okolicznosciowe,

renowacja i konserwacja ksiggozbioru,

Biblioteka sklada si¢ z:

1. Wypozyczalni

Zbiory

Biblioteka Szkolna gromadzi ksiazki, czasopisma i inne materialy niezbedne do realizacji
planu dydaktyczno- wychowawczego szkoly.

Zbiory biblioteki szkoinej obejmuja dwie grupy materialéw:

1.

dokumenty pi¢miennicze:
o wydawnictwa informacyjne (stowniki jezykowe, encyklopedie, atlasy, roczniki
statystyczne, teksty Zrodtowe itp.),
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podreczniki i programy szkolne dla nauczyciell,

lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotéw nauczania,
literatur¢ popularnonaukows t naukowa,

wybrane pozycje z literatury pigknej,

wydawnictwa albumowe z dziedziny krajoznawstwa,

czasopisma:

dia dzieci 1 mlodziezy,

specjalistyczne dotyczace specjalnosct nauczanych w szkole,
ogolnopedagogiczne,

naukowe { populamonaukowe,

spoteczno-kulturaine,

gazﬂy!

inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdinych
przedmiotow nauczama 1 zaje¢ edukacyjnych {normy, literature
firmowa itp.),

podstawowe wydawnictwa z psychologii, socjologii, pedagogiki i
dydaktyki stanowiace pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycicli 1 pedagogizaciji rodzicow,

publikacje nauczycieli.

2. dokumenty niepi$miennicze:

o nowoczesne nosniki informacjt (ptyty CD, DVD, dyskietki),
o kasety magnetofonowe,

o gry komputerowe, edukacyjne.

Obowiazki dyrektora szkoly i nauczycieli, Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej wobec
biblioteki. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza




Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzér nad biblioteky szkolng poprzcz:

wiasciwg obsade personalng biblioteki,
odpowiednie wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtows, prace,

zapewnienie $rodkow finansowych na dziafalnodé biblioteki,

zarzgdzanie skontrum biblioteki,

dbato$¢ o protokolarne przekazywanie zbioréw Przy zmianie pracownika,
ustalanie trybu postepowania ZapeWniajacego ZwWIot wypasyczonych dokumentéw
hibliotecznych w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem,
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zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniy
uczniéw do samoksztalcenia i rozwijania ich kultury czvtelnicze;j.

9. zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec biblioteki,

10. hospitacje i ocene pracy nauczyciel bibliotekarzy,

11, stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

Do obowigzkéw Rady Pedagogicznej nalezy:

1. zatwierdzanie rocznych planow pracy biblioteki szkolnej,

2. analizowanie dzialalno$ci biblioteki,

3. ocena stanu czytelnictwa uczniéw na podstawie sprawozdat przedkiadanych przez
nauczycieli bibliotekarzy na koniec kazdego semestru,

4. formutowanic wnioskow i uwag dotyczacych usprawnienia pracy biblioteki oraz
opiniowanie regulaminu oraz propozycji uzupelnienia zbjoréw i wyposazenia
biblioteki wnoszonych przez nauczycieli bibliotekarzy.

Do obowigzkéw nauczycieli i wychowawcéw nalezy:

1. znajomosé zbioréw dotyczacych nauczanego przedmioty i sprawowanej funkc;ji,
2. wspélpraca w gromadzeniu i selekeji zbiorow,
3. wspbipraca z biblioteka w realizacji szkolnego programu éciezek migdzy

przedmiotowych,
4. wspdludzial w zakresie edukacji samoksztalceniowe) uczniow w rozwijaniu ich

kultury czytelniczej, miedzy innymi przez stosowanie réznych form pracy ze zbiorami

bibliotecznymi na zajeciach lekcyjnych oraz wdrazanie ucznidw do samodzielnych
poszukiwan bibliotecznych i bibliograficznych,
5. wspdlpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeb czytania u uczniéw stronigcych od
ksigzki i biblioteki,
wykrywanie przyczyn braku potrzeb czytania przez ucznidw,
ksztattowanie nawyku korzystania z biblioteki szkolnej,
pomac w egzekwowaniu zwrotéw ksiazek do biblioteki i rozliczed za ksiazki
zagubione lub zniszczone.
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Drzialalno$¢ biblioteld moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw, sponsoréw i innych

ofiarodawcow. Rada Rodzicow finansuje zakup nagréd dla uczniow pracujacych spolecznie w

bibliotece szkolnej.

Do obowiazkéw nauczycieta bibliotekarza szczegblowo okreslonych w dokumencie , Zakres

obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza™ w szczegolnosc nalezy:

realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparcin 6 wykorzystanie technologii informavyjuci,

inspirowanic wspélpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w ccln wykorzystania



1. Praca pedagogiczna:
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udostepnianie zbioréw,

pomoc w poszukiwaniu informacji,

indywidualne doradztwo w doborze lektur,

pomoc w samoksztatceniu,

realizacja programu sciezek edukacyjnych, w szczegolnosc $ciezki
czytelniczo-medialnej przy wspdipracy z wychowawcami i nauczycielami
poszczegdlnych przedmiotow,

prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy,
wystawy, imprezy czytelnicze).

2. Praca wychowawcza z mlodziezs wynikajaca z realizacji szkolnych programéw
wychowawczych poprzez wiaczenie si¢ do dziataf z zakresu profilaktyki
prozdrowotnej, ekologii, przeciwdzialania uzaleznieniom.

3. Praca organizacyjna:

O
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gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,
ewidencja i opracowanie zbiorow,

selekcja zbioréw zbgdnych i zniszczonych,

ofganizacja warsztatu informacyjncgo w postaci tadyuyjuyol: Ratalugow
kartkowych, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych

4. czas pracy biblioteki:

o

biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zajeé¢ dydaktycznych
zgodnie z organizacja roku szkolnego,

okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
w bibliotece skontrum,

czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

harmonogram pracy biblioteki jest wiadomy uczn.

Organizacja udostgpniania zbioréw

Czytelnicy maja prawo do bezplatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki.

Z biblioteki szkolnej) moga korzystac:

uczniowie,

pracownicy,

rodzice ucznidw,

inmi uzytkownicy na podstawie pisemnej zgody Dyrektora,

Kazdy uczen klasy pierwszej 1 nowoe przyjety do szkoly zapoznaje si¢ z regulaminem
biblioteki szkolnej, potwierdzajac to podpisem na liscie klasowej przechowywanej w
bibliotece szkolngj.

Ksiggozbior podreczny (stowniki, encyklopedie, leksykony, wydawnictwa albumowe)
udostepnia si¢ tylko w klasach, a pozostale ksiazki i1 czasopisma mozna wypozyczaé do domu.

W przypadku zniszczenia lub zagubicaia ksiazki, czasopisma, czytelnik zobowiazany jest do
odkupienia takiej samej pozycji lub innej wskazanej przez bibliotekarza.

Zasady korzystania z wypozyczalni
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- Zbiory biblioteki udostgpniane sa w roku szkolnym od 1 wrzesnia do 20 czerwca w

godzinach wyszczegdlnionych na drzwiach.

Czytelnik moze wypozyczaé ksiazki wyltacznie na swoje nazwisko po okazaniu
identyfikatora lub legitymacji szkolne;j.

Kazdy uczefi moze jednorazowo wypozyczy¢ trzy ksiazki na okres trzech tygodni, a
za zgoda bibliotekarza dodatkowe, koniccanc do realizacii zadat cdukacyjuyuis,
Czytelnik moze wypozyczaé czasopisma wraz z dodatkami (piyty CD) na uzgodniony
okres.

Jezeli czytelnik nie przeczytal ksiazki, a wypozZyczalnia nie ma na nia nowych
zamOwiet, moze uzyskad prolongate, pod warunkiem, ze uzgodni to nauczyciclom
bibliotekarzem przed uptywem terminu jej zwrotu,

Jezeli uczen nie zwroci ksiazki w okreslonym terminie, bibliotekarz moze odmowié
wypoZyczenia nastgpnych pozycji, az do zwrotu ksiazek przetrzymywanych,
Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie ksiqrki (rezerwacja ksiazek realizowana
wedtug kolejnosci zgloszen).

Przed wypozyczeniem nalezy ksiazke obejrzeé i zwr6cié uwage bibliotckarza na
ewentualne jej uszkodzenia,

Zbiory audiowizualne wypozyczane sa nauczycielom do pracowni.

. Uczniowie i pracownicy, ktorzy koncza nauke 1 prace, zobowiazani sa do zwrotu

dokumentow bibliotecznych.

Korzystajacy z biblioteki zobowiazani sa do poszanowania zbiorow (nie nalezy
dokonywa< zakreslen, notatek na marginesach, zaginaé lub wyrywaé kartek).
Kopiowanie materiatéw mozliwe jest za zgoda nauczyciela bibliotekarza, z

zachowaniem praw autorskich.
DYREKIOR SZKOLY
L

mér Barbara uczynska




