Wojt Gminy Brarisk
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
Podinspektora w Referacie Budownictwa i Planowania

1. Wymagania niezbedne:
a) Wyksztalcenie wyzsze o kierunku budowlanym ogdlnym, drogowym, sanitarnym,
energetycznym.
b) Znajomos¢ obstugi pakietu OFFICE.
¢) Znajomo$¢ przepisow prawnych w szczegdélnosci ustawy kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym, prawa budowlanego,
prawa zamowien publicznych , ustawy o samorzadzie gminnym.
d) Wiedza z zakresu wsparcia z funduszy unijnych, swiadomo$¢ sposobu dziatania i
gtownych zalozen organizacji pozarzadowych.
2. Wymagania dodatkowe:
a) Preferowane posiadanie uprawnien budowlanych.
b) Znajomo$¢ jezykow obcych
3. Zakres wykonywanych zadarn na stanowisku:
Tworzenie dokumentacji projektowych,
Uzyskiwanie wymaganych pozwolen,
Pozyskiwanie pozabudzetowych $rodkéw finansowych,
Wylanianie wykonawcow,
Realizacja zadan zgodnie z zawartymi umowami,
Udzial w komisjach powolywanych przez Wojta Gminy Bransk,
Wydawanie wypisow 1 wyrysoOw oraz zaswiadczen z miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego.
4. Wymagane dokumenty
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom Ilub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow)
d) kserokopie s$wiadectw pracy z poprzednich zakladéw pracy (potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginalem)
e) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
f) oswiadczenie o niekaralnosci.
g) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska
h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢:
e osobiscie w siedzibie urzedu, lub
e pocztg elektroniczng na adres: sekretariat@ug.bransk.wrotapodlasia.pl w przypadku
posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego, lub
e pocztg na adres: Urzad Gminy Bransk, ul Rynek 8, 17 —120 Bransk
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora w referacie Budownictwa i
Planowania w terminie do dnia 30 maja 2014 roku
Aplikacje, ktére wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy Bransk.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétlowe CV, powinny by¢
opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych /Dz. U. Z 2002 roku nr 101, poz. 926 z péz. zm./ oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych /Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz 1458/

Bransk, dnia 14.05.2014r.




