ZalacznikNr 3

do Zarzadzenia Nr 309/14
Wajta Gminy Bransk z dnia 27
maja 2014 r.

REGULAMIN
Pracy Komisji Konkursowe;j

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1

Ninigjszy Regulamin okresla tryb pracy Komisji Konkursowej w otwartym konkursie ofert
na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu przeciwdzialania uzaleZnieniom i patologiom
spotecznym w 2014 roku.

§2

Komisja dziala na podstawie:

1)

2)

3)

ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.), zwanej dalej

Hustawa”,
Regulaminu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu
przeciwdzialania  uzaleznieniom i patologiom spolecznym pod nazwa:

Dofinansowanie w 2014 roku organizacji wypoczynku letniego z uwzglednieniem
programow terapeutyeznych dla dzieci i mlodzieiy 7 terenu Gminy Bransk”, ktory
stanowi zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr  309/14 Woéjta Gminy Bransk z dnia 27 maja
2014 .,

niniejszego Regulaminu pracy Komisji Konkursowej, zwanego dalej ..Regulaminem”.

§3

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o ,,Komisji” — rozumie si¢ przez to Komisje Konkursowg
opiniujacy oferty.

1)
2)

8

2.

LS ]

§ 4
Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci,
kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa, posiadana wiedza i dodwiadczeniem.
Czlonkowie zobowigzani sg do traktowania na réwnych prawach wszystkich
podmiotow uprawnionych, ubiegajacych sie o =zlecenie realizacji zadania i
prowadzenia postgpowania w sposob gwarantujacy zachowanie uczciwej konkurencji
i jawnosci.
Wylaczenie czlonka z postgpowania nie powoduje koniecznoscei uzupelnienia skladu
Komisji, gdy mozliwe jest zachowanie kworum.

§5
Przewodniczacy wyznacza spoérod czlonkéw Komisji wiceprzewodniczacego oraz
sekretarza Komisji.
Wiceprzewodniczgcy zastepuje przewodniczacego w przypadku jego nieobecnodci.

§6
Przewodniczacy kieruje pracami Komisji oraz reprezentuje Komisje na zewnatrz.
Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegolnodei:
- ustalanie termindéw 1 zwolywanie posiedzen Komisji,
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- organizowanie pracy Komisji i przewodniczenie posiedzeniom,

- wystgpowanie do Wojta Gminy z wnioskami o powolanie lub wylaczenie
czlonka Komisji,

- informowanie Waéjta Gminy o problemach zwiazanych z pracami Komisji w
toku postepowania.

§7
Sekretarz Komisji organizuje sprawy proceduralne zwigzane z pracami Komisji oraz
nadzoruje dokumentowanie postepowania.
Do zadan sekretarza nalezy w szczegdlnodei:
1) sporzadzanie protokolu z postepowania,
2) sporzadzanie projektow wystapien skierowanych do oferentow.
3) przechowywanie w urzgdzie gminy dokumentacji z postepowania
konkursowego w tym: ofert, umow, protokoléw z posiedzen Komisji
Konkursowej, odwiadczen oraz innych dokumentow.

Rozdzial 11
Posiedzenia Komisji

§8
Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.
Kazdy z czlonkéw Komisji konkursowej informowany jest o terminie posiedzenia
telefonicznie, badZ listownie, co najmniej na 1 dzier przed planowanym posiedzeniem.
Komisja obraduje w obecnosci, co najmniej potowy skiadu jej cztonkow.
Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosécei.
Decyzje wiazace zapadaja zwykla wigkszodcia glosow.

Rozdzial 111

§9
Tryb pracy Komisji Konkursowej:

Czlonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, zobowiazani sa do
zlozenia pisemnego o$wiadczenia, ktorego tres¢ stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

Do cztonkow Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

Komisja konkursowa podczas obrad sprawdza i ustala, czy oferty odpowiadaja
wymogom formalnym, dokonuje oceny merytorycznej ( zgodnie z zatacznikami Nr 2 i Nr
3 do Regulaminu oraz wnioskuje do Wéjta o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Komisja przystgpujac do opiniowania zlozonych ofert, dokonuje kolejno nastgpujacych
czynnosci:

1) sprawdzenie terminu zlozonych ofert,

2) otwarcie i odczytanie ofert,

3) zapoznanie si¢ czlonkéw komisji z kazda oferts,
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4) odrzucenie ofert nie spelniajacych warunkéw formalnych Otwartego Konkursu Ofert,
5) Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia gloséw, w glosowaniu
jawnym,

6) W przypadku rownej liczby glosow ,za” lub przeciw” glos decydujacy ma
Przewodniczacy Komisji.

7) z posiedzenia Komisja sporzadza protokot zbiorczy, zawierajacy w szczegdlnosei:
a) oznaczenie miejsca i czasu opiniowania ofert,
b) imiona i nazwiska czlonkow Komisji konkursowe;,
¢) nazwe zadania publicznego,
d) liczbe zgloszonych ofert,

e) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu o
konkursie,

f) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu o
konkursie,

g) wazniejsze ustalenia oraz ewentualne uwagi i wnioski czlonkéw Komisii,

h) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo
stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta — wraz z uzasadnieniem,

1) podpisy czlonkdéw Komisji.

§ 10.

Komisja Konkursowa rozpatruje oferty w terminie do dnia 27 czerwca 2014 r.

§11.

1. Przewodniczacy Komisji Konkursowej niezwlocznie po zakonczeniu prac Komisji
przekazuje calo$¢ dokumentacji konkursowej Wajtowi Gminy celem
zatwierdzenia wyboru ofert.

2. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Wojta Gminy -
Przewodniczacy Komisji Konkursowej oglasza na tablicy ogloszen wyniki
konkursu.

3. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust.2 powinno zawieraé:

1) nazwy wybranych podmiotéw wraz z nazwa zadania, ktore powierza sig
im do wykonania,

2) wielkosé¢ przyznanej dotacji. ~—t

mgr Krzysztof Jaworowski
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Zalacznik Nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacj¢ zadnia publicznego z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i
patologiom spolecznym w 2014 roku.

Ja nizej podpisany/a,
oswiadczam, Ze nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
bioracymi udzial w konkursie, ogloszonym w dniu 27 maja 2014r. przez Wéjta Gminy
Brafnsk na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i
patologiom spolecznym w 2014r, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwodé, co do mojej
bezstronnosci podczas oceniania ofert i nie podlegam wylaczeniu na podstawie art.15 ust.2d i
2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
( Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536z pdin. zm.).

................................................

podpis skladajacego oswiadczenie

Bratisk, dnia............
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Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa podmiotu skladajqcego oferte

...............................................................................................................

Nazwa zadania

INEDIEIY iiimiisinass

| TAK* | NIE*

I. Warunki formalne

1. | Czy oferta zostala zlozona w zamknigtej kopercie, na ktorej
umieszczono petna nazwe oferenta i jego adres oraz tytut zadania?

2. | Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o
otwartym konkursie ofert?

3. | Czy oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

4. | Czy oferta zostala zlozona na obowigzujacym wzorze oferty?

5. | Czy nie dokonano zadnych zmian w ukladzie wyznaczonym wzorem

oferty?

6. | Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie
wymagane pytania?

7. | Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do skladania
oswiadczeii woli w imieniu organizacji lub podmiotu?

8. | Czy do oferty dolaczone sa wszystkie wymagane oraz poprawnie
wypelnione zataczniki?

Uwagi:

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszezona do oceny
merytorycznej

* nalezy postawi¢ znak X w odpowiednief rubryce

Podpisy czlonkéow Komisji:

Braisk, dniaic...cooniaamis o
Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym zgodnie z kryteriami zawartymi w

Jormularzu. Do dalszej oceny pod wzgledem merytoryeznym moze zostaé¢ dopuszczona oferta,
ktora spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej.
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Zalacznik Nr 3
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Oferent
Zadanie
Kroferty e
Kryteria oceny merytorycznej Iloé¢ punktow Hosé
do przyznania punktow
przyznanych
1 Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez 0-10
oferenta
2 Kalkulacja kosztow realizacji zadania 0-20

publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

3 Proponowana jako$¢ wykonania zadania i 0-15
kwalifikacje o0s6b, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowal zadanie

4 Planowany przez oferenta udzial $rodkow 0-10
finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzgcych
Z Zewnatrz

5 planowany przez oferenta wklad rzeczowy. 0-10
osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
prace spoleczng czlonkow

6 Analiza i ocena realizacji zadan publicznych 0-15

zleconych oferentowi w latach poprzednich, w
tym rzetelno$§¢ 1 terminowos¢ oraz sposdb
rozliczania otrzymanych na ten cel srodkéw

7 Objecie  zadaniem jak najwigkszej liczby 0-10
uczestnikéw bedacymi mieszkancami Gminy
Bransk
8 Atrakeyjnosé miejsca realizacji wypoczynku i czas 0-10
trwania turnusu
Suma punktow: 100
Podpisy czlonkéw Komisji:
o PO e e e i
v N,
T P YV IO
BAAEK O e massuminess

Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem merytorycznym zgodnie z kryteriami zawartymi
w formularzu. Ilos¢ punktow przyznana oferentowi bedzie podstawq ustalenia kwoty
dofinansowania zadania biorqcego udzial w ramach konkursu ofert i zostaje uwzgledniona w
Protokole Komisji Konkursowej.
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