
UCHWALA NR XV/127/12

RADY GMINY BRANSK

z dnia 30 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia programu wspólpracy Gminy Bransk z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosc pozytku publicznego na lata 2013-2015.

Na podstawie art. 7 ust.1, pkt.19 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym Ijt. Dz.U. z 2001 r. Nr 142poz. 1591 z póznozm.l i art. 5a ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie 1j.t. Dz. U. z 201Or.
Nr 234, poz. 1536/, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, uchwala
sie, co nastepuje:

RozdzialI

Postanowienia ogólne

§ 1. Przyjmuje sie Program wspólpracy Gminy Bransk z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

§ 2.1. Ilekroc w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) organizacji - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe i podmioty, o których mowa w
art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie;

3) programie - rozumie sie przez to program wspólpracy Gminy Bransk z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

4) gminie -rozumie sie przez to Gmine Bransk;

5) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11ust. 2 i w
art. 13ustawy;

6) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,poz. 1240 z póznozm.);

7) referacie koordynujacym - nalezy przez to rozumiec Referat Organizacyjny, Spraw
Obywatelskich,Oswiatyi Kultury;

8) wydziale realizujacym- nalezy przez to rozumiecreferat merytorycznyUrzedu GminyBransk,
w któregozakres wchodziwspólpracaGminyBranskz organizacjamipozarzadowymi.



Rozdzial II

Cele programu

§ 3. l.Celem glównym Programu jest okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania organizacji
poprzez zlecanie organizacjom zadan publicznych realizowanych przez gmine Bransk.

2. Powyzszycel realizowanyjest poprzez:
1) okresleniekierunkówrealizacjizadan publicznych;
2) zapewnienieudzialuorganizacjompozarzadowymw realizacjizadanpublicznych;
3) wykorzystaniepotencjalu i mozliwosciorganizacjipozarzadowych;
4) rozwijaniezakresuswiadczonychuslugpublicznychorazpodniesienieichjakosci;
5) tworzeniewarunkówdo obnizeniakosztówrealizacjizadanpublicznych.

§4.1.Cele szczególowewynikajaz realizowanychprzezGmineBransknastepujacychprogramów
sektorowych:

1) Strategia rozwiazywania problemów spolecznych Gminy Bransk na lata 2012-2020:

a) tworzenie warunków do wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy,
b) lagodzenie skutków ubóstwa,
c) wsparcie rodzin w wychowywaniu i edukacji dzieci i mlodziezy,
d) poprawa bezpieczenstwa ekonomicznego rodzin,
e) zbudowanie systemu wsparcia dla rodzin majacych trudnosci opiekunczo - wychowawcze,
f) stworzenie systemu wsparcia dla osób starszych, niepelnosprawnych i chorych,
g) dzialanie na rzecz integracji spolecznej osób starszych i niepelnosprawnych w srodowisku lokalnym,
h) tworzenie warunków do wyrównywania szans edukacyjnych i wychowawczych dla dzieci i ludzi
mlodych pochodzacych ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
i) prowadzenie dzialan profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu,
j) lagodzenie skutków wykluczenia spolecznego;

2) Programprofilaktykii rozwiazywaniaproblemówalkoholowych:
a) prowadzenieprofilaktycznejdzialalnosciedukacyjno-informacyjnej,
b) pomocosobomuzaleznionymi ich rodzinom,
c) lagodzenieskutkówzdrowotnychi spolecznychpowstalychw wynikuuzaleznien;

3) Program przeciwdzialania narkomanii:

a) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci edukacyjno-informacyjnej,
b) wspieranie dzialan instytucji, organizacji pozarzadowych i osób fizycznych, sluzacych
rozwiazywaniu problemów narkomanii;

4) Program przeciwdzialania przemocy w rodzinie:

a) prowadzenie dzialalnosci informacyjno edukacyjnej w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie,
b) wspieranie dzialan instytucji, organizacji pozarzadowych i osób fizycznych sluzacych rozwiazywaniu
problemów zwiazanych z przemoca w rodzinie.

Rozdzial III
Zasady i formy wspólpracy

§ 5.1. Zlecenie realizacji zadan gminy Bransk organizacjom moze odbywac sie poprzez:

1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;



2) wspieranie takich dzialan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Zlecenie realizacji zadan organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, które
program okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie
mozna zrealizowac w inny sposób okreslony w przepisach odrebnych ( w szczególnosci na
zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o zamówieniach publicznych, z zachowaniem
porównywalnosci metod kalkulacji kosztów oraz porównywalnosci opodatkowania).

3. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 6.1. Otwarty konkurs ofert powinien byc ogloszony z terminem do skladania ofert nie
krótszym niz 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego ogloszenia. Ogloszenie powinno zawierac
informacje o:

1) rodzaju zadania;
2) wysokosci srodków publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;
3) zasadach przyznawania dotacji;
4) terminach i warunkach realizacji zadania;
5) terminie skladania ofert;
6) terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty;
7) zrealizowanych przez gmine Bransk w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju z uwzglednieniem udzielonych na ten
cel dotacji.
2.0gloszenie powinno byc zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy

ogloszen Urzedu Gminy, stronie internetowej organu administracji publicznej. Ogloszenie mozna
takze zamiescic w dzienniku lub tygodniku o zasiegu ogólnopolskim, regionalnym lub lokalnym, w
zaleznosci od rodzaju zadania publicznego.

§ 7.1. Wspólpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywac sie w formach:

1) wzajemnego informowania sie o kierunkach planowanych dzialan, opiniowania i
konsultowania opracowan, analiz, programów i projektów aktów prawnych w dziedzinach
stanowiacych obszary wzajemnych zainteresowan;

2) uzyczania badz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali
i budynków komunalnych oraz udostepniania lokalu na spotkania organizacji pozarzadowych
prowadzacych dzialalnosc pozytku publicznego;

3) umozliwiania organizacjom wykorzystania bazy szkól, obiektów kultury i sportu na
dzialalnosc statutowa skierowana do dzieci i mlodziezy;

4) tworzenia wspólnych zespolów i komisji o charakterze doradczym
i konsultacyjnym;

5) udzielania rekomendacji organizacjom wspólpracujacym z Gmina, które ubiegaja sie o
dofinansowanie z innych zródel;

6) udzielania pomocy w zakresie nawiazywania kontaktów miedzynarodowych.



Rozdzial IV

Zadania priorytetowe

§ 8.1. Zagadnieniami priorytetowymi sa zadania w zakresie:

1) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

2) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;

3) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji;

4) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

5) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dzialania na rzecz osób niepelnosprawnych;

8) dzialalnosci wspomagajacej rozwój wspólnot i spolecznosci lokalnych;

9) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym.

2. Lista zagadnien wymienionych w ust.l nie stanowi jedynego kryterium podjecia
wspólpracy. Wspólpraca moze byc podjeta równiez w innych zagadnieniach zawartych w
art.4 ust.1 ustawy. Szczególowe kryteria precyzowane beda w konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych gminy.

3. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga zlozyc oferte realizacji zadan publicznych. W
zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdzial V
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§ 9. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania zlozonych ofert.

2. Sklad Komisji Konkursowej i Kontrolnej oraz regulaminy ich pracy okresla kazdorazowo
zarzadzeniem Wójt Gminy Bransk.

3. W sklad komisji konkursowejwchodza przedstawicieleWójta Gminy oraz osoby wskazaneprzez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty z wylaczeniem osób wskazanych przez organizacje
pozarzadowei innepodmiotybioraceudzialw konkursie.

4. W pracach komisji konkursowejmoga uczestniczyctakze, z glosem doradczym,osobyposiadajace
specjalistycznawiedze w dziedzinieobejmujacejzakreszadanpublicznych,którychkonkursdotyczy.

5. Do czlonków komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14czerwca 1960r. - Kodekspostepowaniaadministracyjnego(Dz.U.z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071,z póznozm.) dotyczacewylaczeniapracownika.

6. Obsluge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy referatu
realizujacego.

7. Oceny formalnej i merytorycznejofert dokonujaKomisje Konkursowe,które kieruja sie w
szczególnosci:



l) zgodnoscia oferty z zadaniem okreslonym szczególowo w konkursie ofert;

2) ocena mozliwosci realizacji zadania przez organizacje;

3) zadeklarowanaprzez organizacje jakoscia wykonania zadania, w tym kwalifikacjami osób, przy
udziale których zadanie ma byc realizowane;

4) kalkulacja kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

5) planowanym udzialem srodków finansowych wlasnych lub srodków pochodzacych
z innych zródel (w przypadku wspierania wykonywania zadania);

6) zadeklarowanym wkladem rzeczowym i osobowym, w tym swiadczeniami wolontariuszy i
praca spoleczna czlonków organizacji;

7) realizacja zadan zleconych organizacji w poprzednim okresie, biorac pod uwage rzetelnosc i
terminowosc oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel srodków (o ile organizacja
realizowalajuz zadania ze srodków Gminy);

8) zaproponowana przez organizacje wysokoscia dotacji w stosunku do finansowego i rzeczowego
wkladu wlasnego;

8. Wykonanie zadania podlega okresowej kontroli i ocenie w zakresie:

l) stanu realizacji zadania;

2)

3)

4)

5)

efektYWnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania;

prawidlowosci wykorzystania srodków publicznych otrzymanych na realizacje zadania;

prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy;

sprawozdanie z wykonania zadania okreslonego w umowie nalezy sporzadzic w terminie
30 dni po uplrwie terminu, na który zostala zawarta umowa z zastrzezeniem, ze okresem
sprawozdawczymjest rok budzetowy;

6) wzór oferty, ramowy wzór umowy dotyczacy realizacji zadania publicznego oraz wzór
sprawozdania z wykonania zadania okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011r Nr 6, poz.25).

Rozdzial VI
Wysokosc srodków przeznaczonych na realizacje programu

§ 10. Wielkosc srodków finansowych na realizacje zadan zawartych w programie bedzie
ustalana w uchwale budzetowej na dany rok.

Rozdzial vn
Sposób oceny realizacji programu

§ 11. 1. WójtGminyBransk dokonujeocenyrealizacjiprogramuw nastepujacysposób:

1) sprawdzeniei ocena realizacjizleconegoorganizacjizadaniana podstawiezlozonegosprawozdania
koncowego;

2) ocena wspólpracy w formach okreslonych w § 5 ust. 1-2;



3) ocena realizacji celów programu.

2. Mierniki efektywnosci programu oparte sa na informacji dotyczacej jego realizacji w ciagu ostatniego
roku, a w szczególnosci:

l) liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotów bioracych udzial w realizacji programu;
2) liczbie osób zaangazowanych w realizacje programu;
3) liczbie osób, które byly adresatami dzialan publicznych ujetych w programie;
4) wysokosci srodków finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne

podmioty w realizacje zadan publicznych ujetych w Programie.

3. WójtGminyBransk skladaRadzie Gminysprawozdaniez realizacjiProgramu,przygotowaneprzez
referatkoordynujacy,w terminiedo dni 30 kwietnianastepnegoroku.

Rozdzial VIll
Sposób tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§12.1. Program powstal po konsultacjach przeprowadzonych na podstawie uchwaly Nr III/I 3/10 Rady
Gminy Bransk z dnia 30 grudnia 2010 roku w sprawie okreslenia szczególowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

2. Ogloszenie o przeprowadzeniu konsultacji zawierajace projekt uchwaly w sprawie przyjecia
Programu wspólpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnosc pozytku publicznego na lata 2013-2015, zostalo umieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu i na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Bransk.

3. Konsultacjeprzeprowadzono w formie pisemnej w terminie wskazanym w ogloszeniu.
Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w § l uchwaly nie wniosly uwag do projektu
programu.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 13.Wykonanie uchwaly powierza sie Wójtowi Gminy.

§ 14.Uchwalawchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od l stycznia 2013 r.
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