
ZARZ{DZENIE NR 70/2019
WOJTA GMINY BRANSK

z dnia 8 maja 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Szkoty Podstawowej w Mniu

Na podstawie art. 26 Lrst. 1 i art. 30 r.rst 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorz4dzie gminnyrn (tj. Dz. U. z 2019 t. poz. 506) arl. 63 ust 3 ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z pofln. zm.) otaz
g 1 Rozporzqdzema Ministra Edukacji Narodowej z dnia l1 sierpnia 2017 r. w sprawie

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora pr-rblicznego przedszkola, publicznej szkoly

podstawowe.i, pr,rblicznej szkoly por-radpodstawowei lub publicznej plac6wki oraz trybu pracy

komis.ii konkursowej (Dz. U. 22017 r.. poz. I 587) zarz4dzarn, co nastqpuje:

$l
Ogtaszarn konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora

Szkoly Podstawowei w Mniu, Miefr, ul. Brata Alberta 8. 1 7- 120 Brarisk.

$2

TreSi ogloszenia o konkursie o ktorym mowa w $ I stanowi zalqcznik do niniejszego

zarzqdzenia.

$3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza siE na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publiczne.l Gminy Brarisk, na tablicy ogloszeri UrzEdu Gminy Bransk oraz na stronie

Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium OSwiaty w Bialymstoku.

$4

Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



I.

Zalqcznik do Zarzqdzenia Nr 70/2019

Wdjta Gminy Brarisk

z dnia B maja 2019 r.

OGT,OSZENIE O KONKURSIB

W6jt Gminy Brafsk
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora

Szkoly Podstawowej w Mniu

Organ prowadz4cy szkolg:

Gmina Brarisk, ul. Rynek 8, l7-120 Brarlsk

Nazwa i adres szkoty kt6rej dotyczy konkurs:
Szkola Podstawowa w Mniu, Mieri, Lrl. Brata Alberta 8, l7-120 Brarisk

Wymagania wobec kandydat6w:
Do konkursu na karidydata na stanowisko dyrektora moZe przyst4pi6 nauczyciel mianowany

lub dyplomowany, kt6ry spelnia warunki okreSlone w Rozporz4dzeniu Ministra Edukacji

Narodowej zdnia ll sierpnia 2017 r. w sprawie wymagari jakim powinna odpowiada6 osoba

zajnir"rjqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym

przedszl<olu. publiczne.i szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz

ptrblicznej placowce (Dz. U. 22017 r., poz. 1597).

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej i publicznej

szkoty ponadpodstawowej oraz pLrblicznej plac6wki moze zajmowa6 nauczyciel mianowany

lub dyplornowarly, ktory spelni a l4cznie nastgpr-rj4ce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wylsze i tytul zawodowy ntagister, magister inZynier lub

rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwaliflkacje do zajmowania stanowiska

ruauczyciela w danynr przedszkolLt. szl<ole lub placowcel

2) rrkoriczyl stuclia wyzsze lub stLrdia podyplomowe, z zakresu zarzqdzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakreslr zarz4dzania o6wiatq prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

plac6wek doskonalenia rrauczycieli;

3) posiada co najmnie.i pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadernickiego;

4) uzyskal:

a) co najmnie.i dobrq oceng pracy w okresie ostatniclr pigciLr lat pracy lr-rb

b) pozytywrlq oceng dorobkLr zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku r-rauczyciela akaderrickiego - pozytywnq ocenQ pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wylszej - przed przyst4pieniem do konkursu na stanowisko

dyrektora, a w przypadku, o kt6rym rnowa w art. 63 ust. ll i 12 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. - Prawo o(wiatowe, je2eli nie przeprowadzono konkursu - przed

powierzen iem stanowi ska dyrektora:

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do r.vykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

6) rra petn4 zdolno56 do czynnoSci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukararry kar4 dyscyplinarn4, o ktorej mowa w art.76 ust. I ustawy z

dria26 stycznia l9B2 r. - Karta Nauczyciela. a w przypadku nauczyciela akadernickiego

- karq dyscypliuarn4. o ktorej nrowa w art. 140 r"rst. I ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -

II.

III.

t.



Prarvo o szkolnictwie wyzszyln oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie

dyscyplirrarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiern za umy5lrre przestgpstwo lub umySlne

przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postQpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

pLrblicznego;

l0) nie byl karany zakazem pelnienia fLrnkc.ii zwiqzanych z dysponowaniem Srodkami

publicznymi, o ktorych mowa w art. 3l ust. I pkt 4 ustawy zdnia l7 grLrdnia 2004 r. o

odpowiedzialno6ci za ttaruszenie dyscypliny finans6w publicznych

1l) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomoSe jgzyka polskiego poSwiadczon4 na

zasadach okreSlonych w ustawie zdnia 7 paldziernika 1999 r. ojEzyku polskim

2. Starrowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyj4tkiem przedszkola specjalnego' oraz

stanowisko dyrektora publicznej szkoiy podstawowe.i, z wyj4tkiem szkoty podstawowej

specjalnej, moze za.inrowac r6wniez nar-rczyciel mianowany lLrb dyplomowany, kt6ry:

l) posiada wyksztalcenie wy2sze itytLrl zawodowy liceucjat, inzynier lub r6wnorzqdny, oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w

danym przedszkoltr lLrb danej szkole podstawowe.i, oraz

2) spetnia wymagania okreSlone w $ I pkt 2-l I rozporz4dzenia

3. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym

przedszkolu, publiczne.i szkole i publiczne.j placowce oraz zespole publicznych przedszkoli,

szkol lLrb plac6wek rnoze zajtt.towa6 rciwniez:

l) nagczyciel mianowarry lLrb dyplonrowany, zatrudniony na stattowisku wymagaj4cyrn

kwalifikac.ii peclagogicznych w urzgdzie organu administracji rz4dowej, kuratorium

oSwiaty, Centrum Edukacji Arlystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i

okrggowych kornisjacli egzarninacyjnych, Iub

2) 11auczyciel mianowany lub dyptomowany r:rlopowany lLrb zwolniony z obowi4zku

Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja l99l r. o zwi4zkach

zawodowych

- spellia.iqcy wymagania okreSlone w rozporz4dzertiLt, z wyj4tkiern wymogu posiadania co

najmnie.j dobre.i ocenv pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Stanowisko dyrektora publiczrrego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej plac6wki oraz

zespolu pr-rbliczrryclr przedszkoli, publicznych szk6l lub publicznych plac6wek moze

zajmowac osoba niebgdqca nauczycielem, ktora spelnia t4cznie nastgpuj4ce wymagania:

l) posiada obywatelstwo polsl<ie. z tyt11 2e wym69 ten nie dotyczy obywateli paristw

cztonkowskich LJnii ELrropejskie.j. paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia

o Wolnyrn Handlu (EFTA) - strou Lurowy o ELrropejskim Obszarze Gospodarczym oraz

Konfederacj i Szwaj carskiej ;

2) posiada wyksztatcenie wyZsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

r6wnorzqdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni sta2 pracy. w tym co najmniej dwLrletni staz pracy na

stanowisku kierowniczyrr:
4) nie toczy sig przeciwko nie.l postgpowanie o przestEpstwo Scigane z oskarzenia publicznego

lub postgpowanie dyscyplinarnel

5) spelniawymaganiaokreslonew $ I pkt 2,5,6.8, l0 i 11 rozporz4dzenia, amianowicie:

a) ukoriczyl studia wyZsze lub studia podyplonrowe, z zakresu zarzqdzania albo kurs

kwalifikacy.jny z zakresu zarz4dzania o6wiat4 prowadzorry zgodnie z przepisami w sprawie

placowek doskonalertia Itauczycieli;



b) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniazym,

c) ma pelnq zdolno6d do czynno(ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

d) nie byl skazany prawomocnym wyrokiern za umy5lne przestgpstwo lub umy5lne

przestgpstwo skarbowe;

e) nie byl karany zakazent pelnierria funkcji zwi4zar"tych z dysponowaniem Srodkami

publicznyrni, o kt6rych rlowa w ar1.3l Lrst. I pkt 4 Lrstawy zdnia l7 grudnia 2004 r. o

odpowiedzialno$ci za ttaruszenie dyscypliny finansow publicznych

f) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomoS6 jgzyka polskiego poSwiadczon4 na

zasadach okreSlonych w ustawie zdniaT paildzierrika 1999 r. ojEzykLr polskim

IV. Wymagane dokumenty:
I . Oferty karrclydat6w przystgpu.i4cych do konkursu, zgodnie z $ I ust. 2 pkt. 4 Rozporz4dzenia

Ministra EdLrkacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2011 r. w sprawie regulaminu konkursu na

starrowisko dyrektora publicznego przedszkola, pr-rblicznej szkoiy podstawowej, publicznej

szkoly ponadpodstawowej lub publiczne.i plac6wki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz. U. 22017 r., poz. 1587) powirrrty zawierac:

a) uzasadnienie przyst4pienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Szkoly

Podstawowej w Mniu,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe-i, zawierajqcy w szczeg6lnoSci irrformacjq o:

a) stazlr pracy pedagogiczne.i - w przypadkLr nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej * w przypadku nauczyciela akadernickiego albo

c) sta2u pracy, w tym stazLl pracy na stanowiskLr kierowniczym - w przypadku osoby

n iebgd4cej nauczycielem

c) oSwiadczenia zawieraj4cego nastEpui4ce dane osobowe kandydata:

a) imig (irniorra) i nazwisko

b) datE i mie.isce urodzenia

c) obywatelstwo

d) mie.jsce zatrieszkania (adres do korespondencji)

d) poSwiadczone pruez karrdydata za zgodrroSc z oryginalem kopii dokument6w

potwierdzaj4cych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w punkcie 2:

Swiadectw pracy, za(wiadczeh o zatrudnieniu, lub innych dokument6w potwierdzaj4cych

okres zatrudnienia,

e) po5wiaclczonych przez l<andydata za zgodnoric z oryginalern kopii dokument6w

potwierclzaj4cych posiadauie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia

stLrdiow wyzszych lub Swiadectwa ukoriczenia stLrdiow podyplornowych z zakresu zarz4dzania

albo Swiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzqdzania albo Swiadectwa

ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarz4dzania oSwiat4.

f) poSwiadczonej przez kandydata za zgodno(6 z oryginalerr kopii dokumentu potwierdzaj4cego

zrrajornoS6 jqzyka polskiego, o kt6rym mowa w ustar,vie z dnia 7 paildziernrka 1999 r. o jgzyku

polskin - w przypadku cudz-ozietnca.

g) po(wiadczone.l przez kanclydata za zgodnoS6 z oryginatern kopii zaSwiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia,2e przeciwko kandydatowi nie toczy siE postgpowanie o przestqpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenia, ze kandydat rrie byl skazany praworxocnyrn wyrokiem za umySlne przestqpstwo

lLrb urnySlne przestQpstwo skarbowe.

.i) o(wiadczenia. 2e kandydat nie byl karany zakazern pelnienia funkcji zwiqzanych

z-dysponowaniemSrodkarri publiczuynri.oktorynrmowawart.3l ust. Ipkt.4ustawyzdnia



l7 grLrdnia 2004 r. o odpowiedzialno6ci za narlrszenie dyscypliny finans6w publicznych

(Dz. U. 22018 r., poz. 1458),

k) oSwiadczenia odopeh-rieniuobowiqzkr-r,oktorymrrowawarl-.l Lrst. li3austawyzdnia
l8 pa2dziernika 2006 r., o ujawnianiu informac.ji o dokLrmentach organ6w bezpieczefistwa

pafistwa zlat 1944-1990 oraz treSci tych dokurnent6w - w przypadku kandydata na dyrektora

pLrblicznej szkoly urodzonego przed I sierpnia 19'72 r.,

l) poSwiadczone.i przez kandydata za zgodnoS6 z oryginalern kopii aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lLrb dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poSwiadczonej przez kandydataza zgodnoSd z oryginalem kopii karty oceny pracy lub oceny

dorobkLr zawodowego - w przypadku nauczyciela i nar.rczyciela akademickiego,

n) oSwiadczenia, ze kandydat nie byl prawornocnie ukarany kara dyscyplinarn4, o kt6rej mowa

w art. 76 ust. I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz.

967 zpo1n. zm.) lub w ar1. 140 ust I ustawy zdnia2T lipca 2005 r., - Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z po2n. zm) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego,

o) o6wiadczenie, 2e l<andydat rna pelnq zdolno56 do czynno(ci prawnych i korzysta z pelni praw

pLrbliczrrych.

2

Wszllstkie dokunterrty sporzqdzone przez kand),data winny byc wlasnorgcznie podpisane.

Oferty nale1y sktadac osobiScie lLrb drog4 pocztowq w zamknigtej kopercie z podanym

adresenr do korespondencji zwrotnej, nr telefonu w terminie do dnia 22.05.2019 r. do godz.

I 5:00 w sekretariacie Urzgdu Gniiny Brarisk, ul. Rynek 8, 11-120 Brafisk, II pigtro

z dopiskiern ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej

w Mniu". Decyduie data wplywLr ofefty do UrzgdLr Gminy Brarisk'

Dopuszcza sig skladanie ofert w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem

elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP (z elektronicznymi

kopiarni dokument6w wymaganych jako zalqcznik do oferty)'

Oferty. kt6re wpl)rnE po w)rzej wymienionym terminie nie bgdq rozpatr)rwane.

Konkurs na kandydata na starlowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Mniu przeprowadzi

kornis.ia konkursowa powolana przez Wo.ita Crniny Bralisk. O terminie i miejscu

przeprowadzenia postgpowauia konkursowego kandydaci zostan4 powiadomieni

indywidLraln ie w fonr ie pisernnej.

Na z4danie W6jta Cminy kandydat obowi4zany .jest przedstawic oryginaly dokument6w

o ktorych rrowa w pkt. IV ust. I lit. d-g i l-m, ponadto przed przyst4pieniem do rozmowy

z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo

Zqdae przedstawienia dowodu osobistego kandydata lLrb innego dokumentu potwierdzaj4cego

.iego to2sarnoSc oraz posiadane obywatelstwo.

Szczeg6lowe infbrntacje dotycz4ce konkursu llozna uzyskac w Urzgdzie Gminy Bratisk,

telefbn: 085 737 50 31.
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