R, oSO 17, oL

ZARZADZENIE NR 14/2018
Wojta Gminy Bransk
z dnia 13 grudnia 2018 r.

w sprawic ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urz¢dnicze
Inspektora ds. utrzymania czystosci i porzadku w Referacie Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urz¢du Gminy Bransk.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzic
gminnym (tj. Dz. U. 72 2018 r. poz. 994 z pozn. zm.), art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pozn. zm.),
zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

1. Oglaszam konkurs na wolne stanowisko urzednicze Inspektora ds. utrzymania
czystosei i porzadku w Referacie Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Gospodarki
Komunalnej Urz¢edu Gminy Bransk.

2. Tresé ogloszenia o niniejszym konkursie okresla zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




I1.

V.

Zatacznik nr | do Zarzadzenia
Nr 14/2018 Wojta Gminy Bransk
zdnia 13.12. 2018 r.

OGLOSZENIE
Wéjta Gminy Bransk
o naborze na wolne stanowisko urzednicze
Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Bransk, ul. Rynek &, 17-120 Bransk.

Okreslenie stanowiska: Inspektor ds. utrzymania czystosci i porzadku w
Referacie Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urzedu
Gminy Bransk.

Wymagania niezbedne od kandydatow:

1)  obywatelstwo polskie:

2)  petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych:

3)  stan zdrowia umozliwiajacy prace na w/w stanowisku;

4)  nieposzlakowana opinia;

5)  brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6)  wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
0 szkolnictwie wyzszym:

7)  conajmniej 4 letni staz pracy w administracji publicznej

8)  biegla znajomos¢ obstugi komputera w zakresie podstawowych programow
pakietu Office;

9)  znajomos¢ przepisdw prawnych w szczegolnosei ustawy kodeks postepowania
administracyjnego. ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie. ustawy
o odpadach, ustawy o ochronie przyrody. ustawy prawo zamowien publicznych.
ustawy o samorzadzie gminnym.

Wymagania dodatkowe:

a)  wysoka kultura osobista,

b)  umiejetnos¢ skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole.
¢)  kreatywnos¢, samodzielnosé. inicjatywa,

d)  biegla obstuga komputera (Word, Excel, SmartDoc).

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

Prowadzenie spraw zwigzanych z kompleksowym systemem gospodarki odpadami:
Prowadzenie spraw zwiazanych z zapewnieniem utrzymania czystosci i porzadku:
Przygotowanie kwitariuszy dla inkasentow optat za gospodarowanie odpadami oraz
prowadzenie ewidencji kwitariuszy:

Kontrola rachunkowa inkasentow wsi z terenu gminy oraz terminowosci w plat
zainkasowanych opfat przez inkasentow;

Wystawianie upomnien i tytulow wykonawczych w stosunku do podatnikow
zalegajacych z platnoscig oplaty za gospodarowanie odpadami;



Opracowanic projektow decyzji w sprawie umorzenia oplaty za gospodarowanic
odpadami komunalnymi;

Opracowanic i przekladanic do akceptacji projektow uchwal w sprawie optaty za
gospodarowanic odpadami;

Nadzor i aktualizacja nad realizacjg regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na
terenie Gminy Bransk;

Prowadzenic Rejestru Dziatalnosci Regulowane;:

10)  Prowadzenic akeji informacyjnych w zakresie gospodarki odpadami:

VI.
a)
b)

C)

d)

VIL

a)

C)

) Prowadzenic ewidencji i kontrola posiadania przez wiascicieli nieruchomosci
umow na odbior odpadow statych i ciektych:

) Koordynowanie dziatan zwigzanych z selektywna zbidrka odpadow, w tym
punktow selektywnego zbierania odpaddéw problematycznych na terenie gminy
Bransk;

)  Wydawanie zezwolen na usuni¢cie drzew lub krzewdw oraz przygotowywanic
decyzji ustalajacych kary pieni¢zne za samowolne usuwanie drzew lub krzewow.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV).

list motywacyjny,

dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow),

dokumenty potwierdzajace staz pracy (Swiadectwa, zaswiadczenia itp.)
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

o$wiadezenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.
o$wiadczenie o niekaralnosci, korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych na podstawie
udzielonej zgody wobec kandydata do pracy na stanowisko Inspektora
ds. utrzymania czystoSci i porzadku w Referacie Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urz¢du Gminy Bransk zgodnie 7
zatacznikiem nr 1,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Dodatkowe informacje:

kserokopie dokumentow aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem,

list motywacyjny izyciorys powinny by¢ opatrzone nastgpujaca klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7 ustawq
z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. 2 2018 r. poz. 1000 7
poin. zm).”,

w miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Bransk w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych
wynosit ponizej 6%.



VIII. Warunki pracy

a) wymiar zatrudnienia — pelny wymiar czasu pracy.

b) praca o charakterze administracyjno-biurowym,

c) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

d) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
936) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Bransk.

IX. Miejsce i termin zlozenia dokumentow

1. Miegjsce zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé:

a) osobiscie w siedzibie urzedu, lub

b) poczta na adres: Urzad Gminy Bransk, ul Rynek 8, 17 -120 Bransk

z dopiskiem: "Nabor na stanowisko Inspektora ds. utrzymania czystosci i porzqdku w
Referacie Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urz¢du Gminy
Bransk.”

2. Termin zlozenia: do dnia 27.12. 2018 r. do godz. 15.00

Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

X. Ogloszenie oraz informacja o wynikach naboru beda umieszczone na
stronie internetowej BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Bransk.

Andrzeil jopa



Zalgceznik nr 1 do Ogloszenia
Wojta Gminy Bransk o naborze na wolne
stanowisko urzednicze.

Klauzula informacyjna dotyczqca przetwarzania danych osobowych
na podstawie udzielonej zgody wobec kandydata do pracy
na stanowisko Inspektora ds. utrzymania czystosci i porzqdku w Referacie Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy Bransk.

Zgodnic z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(0gdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1), informuje. iz:
|, Administratorem zbieranych i przetwarzanych danych osobowych jest Urzad Gminy Bransk

ul. Rynek 8. 17-120 Bransk:

. Osoba do kontaktu w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych jest Inspektor
Ochrony Danych, z ktéorym mozna kontaktowac si¢ za posrednictwem korespondencji
email kierowanej na adres: iod_ug_bransk(@podlaskie.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia biezacego procesu

|US]

rekrutacji na stanowisko Inspektora ds. utrzymania czystosci i porzadku w Referacic
Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy Bransk:

4. podanie danych na potrzeby biezacego procesu rekrutacji jest wymogiem ustawowym
i wynika z art. 22 Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 917):

S. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a) RODO podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne
i wymaga Pani/Pana jednoznacznie wyrazonej zgody:; ‘

6. na zasadach okreslonych przepisami o ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do sprostowania, ograniczenia przetwarzania
danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania:

ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani. ze przetwarzanic wymienionych Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych:

8. wyniki konkursu sa upubliczniane. Jesli Pani/Pan wygra postgpowanie rekrutacyjne, dane
osobowe (imi¢ i nazwisko, miejscowos¢) zostang upublicznione na stronie BIP i tablicy
ogloszen Urzedu Gminy Bransk, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 1260 z pozn. zm.).

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Oswiadezam, iz zapoznalam/em si¢ z powyzszymi informacjami. Jednoczesnie, wyrazam dobrowolnie
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Urzad Gminy Bransk w celu realizacji biezacego procesu rekrutacji
na stanowisko Inspektora ds. utrzymania czystosci i porzadku w Referacie Ochrony Srodowiska,
Rolnictwa i Gospodarki Komunalnej Urzedu Gminy Bransk.

(data, podpis)

WG

Andrzej (finkowski







